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1. IDENTIFICAGAO

Municipio: Santa Rosa/RS

Nivel de Gestao: Plena

Porte Populacional: Médio

Populagao (IBGE - Estimativa Municipal 2025): 79.488 habitantes

Familias cadastradas no CAD_UNICO (setembro/2025): 8.998

Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (setembro/2025): 1.794 familias

Periodo de Execucgao: 2026 até 2029

1.1 — Prefeitura Municipal

Nome do Prefeito(a): Anderson Mantei

Documento de Identidade (RG): 6008913458 CPF: 460.300.420-68
Mandato do (a) Prefeito(a): Inicio_01/01/2025 Término 31/12/2028
Endereco da Prefeitura: Avenida Expedicionario Weber, 2983
Bairro: Cruzeiro CEP: 98.789-000

Telefone: (55) 3511-5100 Fax; (**) **xe-xes*

E-mail: gab@santarosa.rs.gov.br

Site: www.santarosa.rs.gov.br

1.2 — Orgao Gestor da Assisténcia Social

Nome do Orgao Gestor: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
N° da Lei de Criacdo do Orgao: 5.767

Data de Criagao: 19/01/2023

Responsavel: Deolmira Elizabeth Gay Girardi

Ato de Nomeacgéo do (a) Gestor(a): Decreto Individual N°064/2025
Data da nomeacao:_08/12/2025

Endereco: Rua Minas Gerais, 86

Bairro: Centro CEP: 98.780-118

Telefone: (65) 3511-5110  Fax: (**) ****-****

E-mail: smds@santarosa.rs.gov.br

Site: https://social.santarosa.rs.gov.br

1.3 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

N° da Lei de Criagao: 2.858 Data da Criagao: _25/05/1995

Nome do(a) gestor(a) do FMAS: Deolmira Elizabeth Gay Girardi
Lotagdo: SMDS — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Nome do(a) ordenador(a) de despesas do FMAS: Anderson Mantei

1.4 — Conselho Municipal de Assisténcia Social

N° da Lei de Criagao: 2.858 Data da Criagao: _25/05/1995
Nome do(a) Presidente(a): Patricia dos Santos Pires
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Nome do Secretario(a) Executivo(a): Juliane Castilhos Knob
N° total de membros: 68

Endereco do CMAS: Avenida Borges de Medeiros, 132
Bairro: Centro CEP: 98.780-001

Telefone: (65)3512-9318 Fax: (**) *xex-ree*

E-mail: cmas@santarosa.rs.gov.br

Site: https://cmas.santarosa.rs.gov.br

Governamental
Nome do(a)
Conselheiro(a) Representatividade Titularidade
Lisiane Ritter dos Santos SMDS/Cad_Unico e PBF Sim
Carine Parreira SMDS/Cad_Unico e PBF Nao
Angela Burin Bianchi SMDS/ CRAS Aldi Pedro Brandao Sim
Gérson Brust SMDS/ CRAS Aldi Pedro Brandao Nao
Liane Calza SMDS/ CRAS V6 Maria Pedrazza Sim
Edemir Domingos Leite SMDS/ CRAS V6 Maria Pedrazza Né&o
Caroline Segatto SMDS/CREAS Sim
Marcelo Muller SMDS/CREAS Nao
Rita de Cassia Sippert Strasser SMDS/Gestéao Sim
Taisa Boelter SMDS/Gestao Nao
Charles Amaral da Silva SMDS/Acolhimento Sim
Lilian Goettems SMDS/Acolhimento Nao
Elaine Alves SMDS/CRRM Sim
Nélida Claudete Ferrari Gulewicz SMDS/CRRM Nao
Douglas Calixto FUMSSAR Sim
Josilei Maria Werlang Machado FUMSSAR Nao
Cleonir Aparecida de Moura SMEC Sim
Mittelstadt
Maria da Graga Zimmermann SMEC Nao
Saionara Zamberlan Sec. Mun. de Administracao e Sim
Fazenda
Elisa Pletsch Sec. Mun. de Administracao e Nao
Fazenda
Rejiane Wolff Lopes Sec.Mun. de Administracao e Sim
Fazenda (Sec. Contabil) SMDS
Graciela Faoro Kaiber Sec. Mun. de Administragéo e Nao
Fazenda (Sec. Contabil) SMDS
Giovane Dirceu Lechner Sec. Mun. de Agricultura Sim
Gabriela Daiane Ludescher Sec. Mun. de Agricultura Nao
Luis Fernando Marques da Silva Sec. Mun. de Planejamento e Sim
Habitacao
Deise Lilian Neuhaus Dege Sec. Mun. de Planejamento e Nao
Habitac&o
Rosane Sirlei Krause Sec.Mun. de Desenv. Econdmico, Sim
Turismo e Tecnhologia
Francieli Haubert Lenz Sec.Mun. de Desenv. Econdémico, Nao
Turismo e Tecnologia
Cristiane de Fatima Ferraz Sec.Mun. de Meio Ambiente Sim
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Oséias Pereira de Oliveira Sec.Mun. de Meio Ambiente Nao
Simoni Regina Schoffen Procuradoria Geral do Municipio Sim
Gabrielle Luiza Heinen Procuradoria Geral do Municipio Nao
Bianca Teresa Dhein Perini FGTAS/SINE Sim
Josiane Vogel Reiter FGTAS/SINE Nao
Nao Governamental

Nome do(a)

Conselheiro(a) Representatividade Titularidade
Tatiana Oliveira Vieira ASF Sim
Elaine Teresinha Rama ASF Nao
Angela Regina Johanson ABEFRA Sim
Patricia Schorr ABEFRA Nao
Silvane Maria Correa ADAC Sim
André Hasse ADAC Nao
André Santos de Oliveira AMA Sim
Regiane Cezar Dutra AMA Néo
Simone Margarete Roehrs Spindler AFAPENE Sim
Ivonete de Fatima Zanatta Aleixo AFAPENE Nao
Patricia dos Santos Pires APADA Sim
Fernanda Rita Schley Alves APADA Nao
Adolfo Roth APADEV Sim
Luara Coutinho dos Santos APADEV Nao
Franciele Fabricio Soares Kalsing APAE Sim
Sénia Marli Knebel Petrazzini APAE Nao
Deolmira Elizabeth Gay Girardi APROMES Sim
Nara Andrea Soares APROMES Nao
Diogo Krann Danda ASCAR/EMATER Sim
José Vanderlei Battirola ASCAR/EMATER Nao
Waschburger

Ana Paula Daronch CASF Sim
Carla Jeane Centofante CASF Nao
Edilce Beatriz de Mattos Neitzke ESPACO FELIZ Sim
Claudio Fernando Waldow ESPACO FELIZ Nao
Veranice Maria Giehl Pich FEMA Sim
Mbnica Gasparetto FEMA Nao
Marisa Aparecida Welke Instituto Educacional Dom Bosco Sim
Darci Luis Gut Instituto Educacional Dom Bosco Nao
Caroline Jeske Flores NUCRESS Sim
Fabiane Todeschini NUCRESS Nao
Gislaine Maria Moroni Rabuske PATRONATO Sim
Maria de Lourdes Bender PATRONATO Nao
Julia Martins Fideles Representante Usuarios da Sim

Assisténcia Social
Cerlene Bratz Representante Usuarios da Nao

Assisténcia Social




1.5 — Equipe técnica responsavel pela elaboragao do PMAS:

Nome Fungao/Cargo

Angela Burin Bianchi Assistente Social — CRAS Aldi Pedro
Brandao

Caroline Segatto Assistente Social - CREAS

Claudia Vanessa Schneider Psicologa - CREAS

Graciela Faoro Kaiber Técnica Contabil - Sec.Mun. de
Administracao e Fazenda (Sec. Contabil
SMDS)

Giovani Bau Operador de Sistemas de
Microinformatica Q/S

Lisiane Ritter dos Santos Chefe da Secdo de Programas de
Transferéncia de Renda

Patricia Bordin dos Santos Agente Administrativo — Gestora das
Parcerias

Rafael Euzébio Marodin Advogado — CREAS/CRRM

Renata Parise Eberhardt Assistente Social - SMDS/CMAS

Taisa Boelter Assistente Social — CRAS V6 Maria
Pedrazza

2. INTRODUGAO

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), expressa a materialidade
do conteudo da assisténcia social como um pilar do sistema de protecao social brasileiro
no ambito da seguridade social, no sentido de dar efetividade a assisténcia social como
politica publica. Busca incorporar as demandas presentes na sociedade brasileira no que
tange a responsabilidade politica, objetivando focalizar a rede socioassistencial,
perceber seu alcance em relagdo a demanda e fortalecer o processo de gestéo.

O Plano de Assisténcia Social, conforme art. 30 da LOAS, é um instrumento de
planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execucdo da PNAS na
perspectiva do SUAS.

O Plano Municipal de Assisténcia Social 2026/2029 de Santa Rosa — RS, busca o
planejamento de acgbes e estratégias na realidade na qual se desenvolve, como um
instrumento de gestao para o conhecimento e atuagao do gestor municipal, fortalecendo
a coeréncia e competéncia da execucado da politica publica de assisténcia social no
municipio.

O PMAS, como instrumento de gestdo do Municipio associa-se a pretensao da
Politica Nacional de Assisténcia Social em construir a acao da referida Politica,
almejando uma visdo social inovadora, solidificando o proposto pela Constituicao

Federal, LOAS e Lei do SUAS, vislumbrando os riscos e as vulnerabilidades, os recursos
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para enfrentar as mazelas da questédo social ao alcance do municipio, conseguir captar
as diferengas sociais circundantes do individuo e de sua familia, fomentando a protecao
e a autonomia e, acima de tudo uma viséo social capaz de identificar as forcas e néo
somente as fragilidades das diversas situag¢des do territorio.

Assim, este instrumento busca apresentar a Rede de Protecdo Social no
municipio, sua estrutura organizacional, metas e operacionalizagdo da Politica Municipal
de Assisténcia Social para o proximo quadriénio, com seus servigos, programas, projetos

e beneficios, bem como, com toda a rede socioassistencial de OSCs.

3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Santa Rosa localiza-se no noroeste do Rio Grande do Sul, na faixa de fronteira do
Brasil com a Argentina, regido denominada Fronteira Noroeste, com as seguintes
coordenadas geograficas: longitude 54° 29’ 02”70, latitude 27° 51'50” 44 e a sua altitude
€ de 277 metros acima do nivel do mar.

Possui area territorial de 489,380km?, limitando-se ao sul e leste com o Municipio
de Girua, a oeste com os Municipios de Candido Goddi e Santo Cristo, ao norte com os
Municipios de Tuparendi e Tucunduva e a nordeste com o Municipio de Trés de Maio.

Integra a AMUFRON — Associagdo dos Municipios da Fronteira Noroeste do
Estado do Rio Grande do Sul, regido composta pelos seguintes municipios: Alecrim,
Alegria, Boa Vista do Burica, Campina das Missdes, Candido Godoi, Doutor Mauricio
Cardoso, Horizontina, Independéncia, Nova Candelaria, Novo Machado, Porto Lucena,
Porto Maug, Porto Vera Cruz, Santa Rosa, Santo Cristo, Sdo José do Inhacora, Senador
Salgado Filho, Trés de Maio, Tucunduva e Tuparendi.

Santa Rosa, como cidade pdlo, conta com, ligacbes asfalticas em todas as
dire¢des existentes na regiao, tendo como principais rotas de escoamento a RS 344 e a
BR 472.

Esta localizada ha 580 km da capital do Estado, Porto Alegre, sendo que o acesso
pode ser realizado por via rodoviaria ou aérea, com destino & Santo Angelo, que se
distancia de Santa Rosa 62 km. Com um investimento total de R$ 65 milhdes, vem
sendo realizada a obra do novo aeroporto que ira permitir o pouso e decolagem de
aeronaves com capacidade para até 150 passageiros, viabilizando voos diretos para
destinos como Porto Alegre, Sao Paulo, Foz do Iguagu e Campo Grande. O projeto
engloba a construgdo de nova pista e novo terminal de passageiros em padrdo que

garantira mais conforto e funcionalidade aos futuros usuarios.
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Aspectos demograficos:

A Densidade Demografica, de acordo com o Censo de 2022 é 157,27 habitante
por quildmetro quadrado. A populagédo, segundo Estimativa Municipal 2025 — IBGE é
79.488 habitantes.

O municipio € composto territorialmente por area urbana e area rural. A area
urbana é composta pelos seguintes bairros/vilas:

e Bairro Sulina - Vila Alto Petrépolis, Vila Nova, Vila Santa Inéz e Vila Sulina;

e Bairro Auxiliadora - Vila Auxiliadora, Vila Auxiliadora | e Loteamento Bom Sucesso;

e Bairro Planalto - Vicente Cardoso, Vila Agricola, Vila Planalto, COHAB, Pr6-Morar,
Bela Vista e Vila Piekala;

e Bairro Sao Francisco - Vila Sao Francisco, Loteamento Ouro Verde e Vila Esperanca;
e Bairro Cruzeiro - Vila Jardim, Vila Kontarski, Vila Progresso, Vila Pereira, Morada do
Sol, Vila Speroni, Vila Julio de Oliveira, Vila Bomba, Loteamento Cruzeiro do Sul,
Residencial Esplanada, Vila Ibanés e Vila Nossa Sr? Aparecida;

e Bairro Central - Vila Beatriz, Vila Oliveira, Vila Flores, Vila Balnearia, Vila dos
Bancarios, Vila Santos;

e Bairro Gléria - Vila Gldria, Vila Alianga, Alto da Gléria, Loteamento Residencial do
Parque, Vivendas Alto do Parque e Vila Alto do Parque;

e Bairro Timbauva - Vila Timbauva, Recanto da Timbauva, Jardim Petropolis, Vila
Prenda e Vila Guarani;

e Bairro Centro;

e Bairro Faxinal;

e Bairro Industrial;

e Bairro Figueira;

e Bairro Guia Lopes;

e Bairro Ipé;

e Bairro Rolim;

e Bairro Bela Uniéo;

o Bairro Cascata;

o Distrito de Sete de Setembro.

A area rural é composta pelas seguintes localidades: Candeia Baixa, Campo da
Aviacao, Cerro Grande, Esquina Candeia, Esquina Loro, Km 05, Km 10, Lajeado
Assombrado, Lajeado Bonito, Lajeado Capim, Lajeado Capoeira, Lajeado Guabiroba,
Lajeado Grande, Lajeado Inacio, Lajeado Paulino, Lajeado Reginaldo, Lajeado Tarum3,
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Lajeado Tigre, Linha Boa Vista, Linha Dr. Pedro Toledo, Linha Faxinal, Linha Federacao,
Linha Flores, Linha Mirim, Linha Quinze de Novembro, Linha Sdo Salvador, Linha Sete
de Setembro Norte, Linha Sete de Setembro Sul, Linha Treze de Maio, Manchinha,
Pessegueiro, Rincdo Hondrio, Rincdo dos Rocha, Rincdo dos Souza e Volta Seca.
Conforme dados obtidos junto ao IBGE n&o ha, no municipio, reserva indigena,
existe sim, intenso deslocamento de grupos (guaranis e caingangues), 0s quais
permanecem temporariamente vendendo utensilios fabricados pelo grupo e apos,

retornam as reservas/aldeias.

Aspectos econémicos:

A economia de Santa Rosa apresenta as seguintes caracteristicas, de acordo
com o IBGE:
e PIB per capita [2021] - R$ 50.513,48
e indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) [2010] - 0,769
e Total de receitas brutas realizadas [2024] - R$ 617.390.266,98
e Transferéncias correntes (Percentual em relagdo as receitas correntes brutas
realizadas) [2024] - 66,52 %
e Total de despesas brutas empenhadas [2024] - R$ 595.157.628,44
De acordo com o relatério extraido em 14/10/2025, pelo link
https://indicadoresmunicipais.dee.rs.gov.br, Fonte: DEE-SPGG-RS, Santa Rosa
apresenta os seguintes indices:
e IDESE - alcancou 0,772 pontos no indice de Desenvolvimento Socioeconémico
em 2021.
e PIB Municipal - alcangou um PIB de R$ 3.732.037.075,00 em 2021.

Aspectos educacionais:

O municipio de Santa Rosa possui rede municipal, estadual, privada e federal de
ensino. Conforme dados do IBGE, a educagao apresenta as seguintes caracteristicas:
e Taxa de escolarizacido de 6 a 14 anos de idade [2022] - 99,47 %
e |IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica) [2023] - 6,5
¢ |IDEB - Anos finais do ensino fundamental (Rede publica) [2023] - 5,3
e Matriculas no ensino fundamental [2024] - 9.085 matriculas
e Matriculas no ensino médio [2024] - 2.842 matriculas
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¢ Docentes no ensino fundamental [2024] - 545 docentes
¢ Docentes no ensino médio [2024] - 269 docentes
¢ Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2024] - 33 escolas

e Numero de estabelecimentos de ensino médio [2024] - 13 escolas

A rede municipal de ensino de Santa Rosa conta com:

e Escolas Municipais de Ensino Infantii — EMEIS, sendo 19 escolas e mais 2
extensdes/unidades;

e Escolas Municipais de Ensino Fundamental - EMEFS, sendo 13 escolas;

e 02 Escolas de Tempo Integral;

e 4.343 alunos no ensino fundamental;

e 3.575 anunos na educacao infantil;

e Oficinas no contraturno — 50 vagas no SESI

Musica na EMEI Marques do Herval;

¢ Atendimento Educacional Especializado — AEE, sao atendidos alunos das EMEIS
e EMEFS, com deficiéncia (auditiva, visual, fisica, multipla), transtorno do
espectro autista (transtornos globais do desenvolvimento) e com altas

habilidades/superdotacao. Total de 262 alunos.

Aspectos de saude:

O sistema de saude de Santa Rosa possui uma rede bem estruturada e
hierarquizada. A Fundacdo Municipal de Saude de Santa Rosa — FUMSSAR, fundacéao
publica de direito publico, equivalente a Secretaria Municipal de Saude, conta com uma
equipe de 400 funcionarios, divididos em uma rede propria consolidada em diversos
niveis de atengao, visando a¢des de prevengao e promogao de saude para 0s usuarios
do Sistema Unico de Saude — SUS.

A Atencao Primaria possui 18 Estratégias Saude da Familia (ESF), que atendem
18 UBS e 2 postos avangados na zona rural. Também conta com profissionais de
diversas areas de formacao que atuam de forma integrada apoiando as equipes de ESF.
Também esta incluido na Atencdo Primaria o Programa Saude na Escola, o Programa
Mais Médicos para o Brasil, as Praticas Integrativas e Complementares. Em 9 UBS sé&o
realizados terceiros turnos para atendimento focado nos trabalhadores.

Além disso, conta com as Vigilancias em Saude (Ambiental, Epidemioldgica,

14



Sanitaria e do Trabalhador), Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST),
Centro Especializado em Reabilitagdo (CER IlI), trés Centros de Atencao Psicossocial
(CAPS 1l Novo Rumo, CAPS AD Movimento e CAPS IJ), um Servigco Residencial
Terapéutico, Assisténcia Farmacéutica, Farmacia Distrital, Laboratério de Analises
Clinicas, Hemocentro Regional, Programa Melhor em Casa, Centro de Especialidades,
que oferece diversos servigos, oftalmologia (em parceria com o Hospital Moinhos de
Vento), ginecologia, Servico de Atendimento Especializado (SAE) para as linhas de
cuidado HIV/AIDS, Tuberculose e Hanseniase, que recentemente foi ampliado para
Centro Regionalizado de Atencado Integral e Prevengdo as Infecgbes Sexualmente
Transmissiveis, ao HIV/Aids e Coinfecgcbes (CRAIP). Neste espagco também séo
oferecidos os exames complementares de espirometria e eletrocardiograma, em parceria
com o Telessaude da UFRGS. Esta em processo de implantagdo o programa estadual
Saude 60 +, que tem como objetivo ofertar atendimento ambulatorial especializado e
regionalizado, para pessoas com 60 anos ou mais, classificadas como "frageis" na
Atencao Primaria a Saude e/ou com diagndstico de deméncia.

Quanto aos demais servicos, o municipio possui Gestdo Plena do Sistema
Municipal, sendo o gestor dos servigos de alta e média complexidade. Conta com um
hospital e inUmeras clinicas e laboratérios. O encaminhamento é realizado através da
pactuacao dos fluxos entre os setores, instituicbes, ficha de referéncia e contra
referéncia, e principalmente pelo GERCON (Gerenciamento de Consultas).

Como processo de gestao participativa, ja em 1996, logo apds a criagdo da
FUMSSAR, houve a organizacdo de espacgos de construgdo coletiva e educacao
permanente, que durante estes anos tém se firmado como instrumentos de gestao e
melhoria da atencdo. Estes espacos constituem-se de reunides peridodicas em que séo
tratados assuntos administrativos, assistenciais, de gestdo dos processos. As decisdes
e encaminhamentos sao respaldados por todas as equipes e incorporados nas praticas
profissionais, com encontros de campo multiprofissional, de categorias e de linhas de
cuidados.

A FUMSSAR também possui os seguintes comités: Comité de Mortalidade
Materna e Infantil, Comité de Preveng¢ao ao Suicidio, visando a discusséao intersetorial
aprofundando as discussdes pertinentes a temas prevalentes. E conta com dois
programas de residéncia: Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade e Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia, ambos

realizados em parceria com a UNIJUI.
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Ainda, cabe ressaltar mais alguns dados sobre a saude no Municipio, segundo
dados do IBGE:
¢ Mortalidade Infantil [2023] - 6,86 obitos por mil nascidos vivos
e Internagdes por diarreia pelo SUS[2024] - 5,0 internag¢des por 100 mil habitantes

e Estabelecimentos de Saude SUS [2009] - 38 estabelecimentos

Assisténcia Social:

Perante o SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social, o municipio esta

organizado da seguinte forma:

= Meédio Porte;
» Gestédo Plena;
» 02 CRAS;

= 01 CREAS;

= 8.998 familias cadastradas no CAD_UNICO (dados do més setembro/2025);

= 1.794 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia (dados do més
setembro/2025);

» Unidade de Acolhimento Casa de Passagem Santa Rosa Acolhe;

» Unidade de Acolhimento Casa de Abrigo e Passagem 8 de marco;

= Servigco de Acolhimento Familiar - Familia Acolhedora.

<+ CRRM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher.

Protecao Social Basica

e CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social: Unidade Aldi Pedro Brandéao e
Unidade V6 Maria Pedrazza.

e Entidades Socioassistenciais = ABEFRA; AMA; CASF; Espaco Feliz; ASF e
Patronato Agricola.

e Programas Vinculados (Primeira Infancia no SUAS/PCF — Programa Crianga Feliz,
ACESSUAS Trabalho, Programa BPC na Escola e Programas Estaduais (Mae Gaucha,

Familia Gaucha).
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Protecao Social Especial

e Média complexidade

» CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

» Entidades Socioassistenciais = APAE; APADA; APADEV; AFAPENE; ADEFISA.

e Alta complexidade

Unidades de Acolhimento Publicas: Casa de Passagem Santa Rosa Acolhe, Casa de Abrigo
e Passagem 8 de margo, Servigo Familia Acolhedora.

» Unidades de Acolhimento Institucional N&o-Governamentais (Entidades
Socioassistenciais): APROMES, Fundagdo Sdo Padre Pio de Pietrelcina e ADAC (Lar do

Idoso).

< MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA - O abrigo, denominado Casa de

Abrigo e Passagem 8 de margo, foi criado pela Lei Municipal n°® 4.731 de 05 de

novembro de 2010. O servigo para atendimento especializado foi criado pela Lei
Municipal n°® 4.760, de 29 de dezembro de 2010, denominado Centro de
Referéncia Regional DIRCE MARGARETE GROSZ. Na época, as duas estruturas
foram implantadas com recurso federal proveniente da politica para mulheres,
com a intengao de atender os municipios da regido, ocorrendo assim por alguns
anos. Porém, a manutencdo do servico sempre foi realizada com recursos
proprios do municipio de Santa Rosa.

Administrativamente, o CRRM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher
passou a fazer parte da SMDS a partir do ano de 2023, de acordo com a Lei
Municipal n 5.767, de 19 de janeiro de 2023, tornando-se um servigo municipal.
Atualmente, esta estruturado para atendimento de Mulheres em situacdo de
violéncia de género no municipio de Santa Rosa, que buscam o servico
espontaneamente ou que sejam encaminhadas pela Rede.

E um espaco destinado a prestar acolhimento e atendimento humanizado as
mulheres em situagdo de violéncia, proporcionando atendimento psicoldgico,
social e orientacao juridica quando necessario para a superacgao da situagao de
violéncia, contribuindo para o fortalecimento da mulher. Os servigos sédo prestados
de forma gratuita, sigilosa e por tempo indeterminado, em parceria com a Rede

de Protecao.
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4. OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
4.1 - Objetivo Geral:

Planejar a Politica Municipal de Assisténcia Social no quadriénio 2026/2029,
visando, em carater universal, o enfrentamento da questdo social, garantir a defesa dos
minimos sociais, assim como do provimento de condigdes para atender contingéncias
sociais e as provisdes socioassistenciais, de acordo com a legislacdo do Sistema Unico

de Assisténcia Social - SUAS e, de forma integrada as politicas setoriais.

4.2 - Objetivos Especificos:

Protecao Social Basica — ofertar servigos, programas, projetos e beneficios de
protecao social basica, a fim de prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisi¢des, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios
e, assegurar servigos continuados e equipes de referéncia adequadas as demandas dos
territorios.

Protecao Social Especial — ofertar servicos de protecdo social especial as
familias e individuos com seus direitos violados, cujos vinculos familiares e comunitarios
nao foram rompidos e, servigos de alta complexidade cujos vinculos familiares foram
rompidos, com equipes de referéncia adequadas as demandas.

- Fomentar os espacos de participagéo da sociedade civil, e em consequéncia,
fortalecer os espagos de discussdes das politicas sociais, valorizando os conselhos
municipais e efetivando o controle social no municipio.

- Ampliar, fortalecer e manter o cofinanciamento da rede socioassistencial no
municipio, priorizando ag¢des articuladas e integradas entre governo e sociedade civil,
constituindo importante mecanismo de fortalecimento da cidadania.

- Ofertar Protegao Social por meio da articulacdo das acdes em territorios, para
obter a intersetorialidade entre os servigos das diversas politicas sociais que atuam com
populacao similar.

- Propor estratégias para maior integragdo da seguranga de renda com servigos
socioassistenciais e politicas de garantia de direitos socioeconémicos.

- Garantir a efetivacdo do SUAS no municipio em conformidade com os preceitos
legais, tornando a politica de assisténcia social alcancavel a todos os segmentos da

populagdo que dela necessitarem, abrangendo as areas urbana e rural.
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5. DIRETRIZES E PRIORIDADES

Gestao

1. Normatizar e implementar a Vigilancia Socioassistencial, com condi¢des
efetivas de funcionamento, elaborando um diagndéstico municipal da politica publica do
SUAS, a fim de identificar as demandas, necessidades e especificidades da comunidade
para direcionar e orientar os servicos de acordo com as areas de maior vulnerabilidade
social.

2. Estruturar os recursos humanos dos equipamentos socioassistenciais de
acordo com a NOB-RH/SUAS e orientagdes técnicas dos servicos.

3. Ampliar e qualificar os espagos publicos e privados (entidades
socioassistenciais), com infraestrutura para realizagcdo de atividades dos servigos,
incluindo material permanente, de consumo e recursos humanos necessarios para
atender adequadamente as demandas existentes, com garantia das condi¢des técnicas
e éticas necessarias.

4. Criar os protocolos municipais para atendimento das demandas de PSB e PSE
com referéncia e contrarreferéncia dos servigos.

5. Alcangar um percentual minimo de 5% de or¢gamento do municipio para o
SUAS, assegurando qualidade e cobertura dos servigos socioassistenciais.

6. Corrigir anualmente os valores do financiamento municipal, com recursos
préprios, dos termos de colaboragdo com as OSCs.

7. Elaborar Plano de Capacitagcdo Municipal, para qualificar a rede
socioassistencial do SUAS (trabalhadores, usuarios, gestores, OSCs e controle social).

8. Manter e ampliar a oferta de servigos oferecidos aos usuarios utilizando a rede
de protegao social, facilitando e incentivando o acesso dos usuarios.

9. Ampliar a oferta do Servigo de Proteg¢ado Social Basica, Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes nos territérios mais
vulneraveis, seja por implantagdo de unidades publicas ou ampliagdo de parcerias com
as entidades socioassistenciais.

10. Ampliar a oferta do Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosos e suas Familias, seja por implantagcdo de unidades publicas ou
ampliagcdo de parcerias com as entidades socioassistenciais.

11. Publicizar na comunidade as politicas publicas, facilitando o acesso a servigos,
programas e beneficios.
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12. Redefinir fluxos de acdo em casos de calamidade e/ou emergéncia,
estruturando uma equipe municipal de referéncia, composta por representantes da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Defesa Civil, Cruz Vermelha e FUMSSAR, para
intervencao imediata, apoio e capacitacdo dos trabalhadores da rede socioassistencial
no enfrentamento das situagcdes de calamidade, emergéncias e pandemias.

13. Garantir previsdo orgcamentaria e financeira no municipio para as agdes de
pré-emergéncia, emergéncia e pds-emergéncia que se fagam necessarias, para a
concessao de beneficios eventuais, visando a promoc¢édo da autonomia e subsisténcia
dos usuarios.

14. Promover a articulacdo com o Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome e demais Ministérios para apresentacao de projetos.

15. Promover de forma igualitaria e justa, o acesso da populagéo aos servigos,
programas, projetos e beneficios da area de Assisténcia Social coordenados pela
Secretaria de Desenvolvimento Social.

16. Fortalecer o vinculo da Secretaria de Desenvolvimento Social com as
Unidades Publicas e Privadas (OSC).

17. Apoiar as a¢des de combate ao uso de entorpecentes.

18. Aprimorar o atendimento aos usuérios/familias inseridos no Cadastro Unico e
aos Beneficiarios do Programa Bolsa Familia — PBF.

19. Aprimorar a gestao municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

20. Desenvolver agdes para a Cidade Amiga da Pessoa ldosa.

21. Apoiar e fortalecer as acdes de combate a violéncia contra as mulheres, contra
0 preconceito ou discriminagao.

22. Ofertar e apoiar o desenvolvimento de cursos profissionalizantes para jovens
adolescentes e pessoas desempregadas, em parceria com entidades e demais 6rgaos
publicos.

23. Oportunizar e apoiar a capacitagao das entidades socioassistenciais para que
estejam sempre atualizadas de acordo com as mudangas da legislagao, e atuar em
sintonia e parceria com outras entidades e com érgéos publicos.

24. Estimular agcdes de fomento ao voluntariado, marca registrada do municipio.

25. Manter e monitorar o banco de alimentos, vestuario e moéveis.

Prioridades elencadas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social/2025:
1.Capacitagcbes dos profissionais do SUAS, bem como para os demais
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profissionais da Rede de Atendimento, referente a diversidade cultural da demanda de
imigrantes

2.Manutencdo e ampliacdo de programas/politicas publicas voltadas ao
acompanhamento das familias de PCDs e capacitacao para os profissionais.

3.Ampliar a oferta de novos cursos profissionalizantes, por meio de parcerias com
o Sistema S e Institutos Federais.

4.Garantia de equipe minima de atendimento nas unidades publicas e privadas,
de acordo com a NOB-RH — SUAS.

5.Criar mecanismos de adesao e permanéncia do publico em idade e condicbes
laborais nos servigos relacionados a qualificagcao profissional, a fim de garantir o direito
de acesso ao trabalho formal e sua autonomia.

6.Garantir que o setor publico tenha a mesma efetividade de execug¢ao do controle
social praticado nas Entidades, através do preenchimento das vagas que atualmente
estdo abertas no setor publico, visando o cumprimento do estabelecido na NOB-
RH/SUAS.

7.Fortalecer os recursos destinados aos Conselhos, garantindo que seu
funcionamento acontega de forma independente do poder executivo, respeitando a
funcao deliberativa, autbnoma e de controle social, explanando a importancia destes a
toda sociedade civil, bem como, garantir o dialogo entre os trabalhadores, gestores,
usuarios e sociedade civil, nas decisdes tomadas de forma coletiva e democratica.

8. Reajuste de valores mantendo uma proporcionalidade e equidade no
financiamento de custos reais e da complexidade dos servicos, eliminando as
disparidades de financiamento municipal, com a garantia de no minimo 1% da receita
liquida, conforme proposta da PEC 383/2017.

Protecao Social Basica

1. Ofertar e ampliar o Servigo de Protegcdo e Atendimento Integral a Familia —
PAIF.

2. Ofertar e ampliar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV.

3. Manter e ampliar o Servico de Protecao Social Basica no domicilio para pessoas
com deficiéncia e idosas.

4. Dar visibilidade e padronizar o acesso da populacdo aos Beneficios Eventuais
de acordo com as necessidades apresentadas pelos cidadaos.

5. Desenvolver os Programas Sociais: Crianga Feliz e Familia Gaucha.
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6. Desenvolver novos Programas ou Projetos de PSB que sejam propostos pelas
esferas municipal, estadual ou federal, na perspectiva de agdes coletivas e ou
atendimento individual/grupal, com vistas a gerar a autonomia e o desenvolvimento dos
usuarios do SUAS.

Protecao Social Especial

1. Manter a oferta do Servigo de Proteg¢ao e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos - PAEFI.

2. Estruturar a oferta do Servigo Especializado em Abordagem Social.

3. Qualificar a oferta do Servico de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagao de
Servigos a Comunidade (PSC).

4. Ofertar e Ampliar o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, |dosas e suas Familias, considerando os indices de envelhecimento da
populacao local e o quantitativo de PCDs idosos que necessitardo de atendimento neste
servigo.

5. Desenvolver programa de qualificagao profissional para inclusdo dos PCDs no
mercado de trabalho.

6. Qualificar a oferta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua.

7. Ampliar e qualificar o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora.

8. Fomentar e qualificar o desenvolvimento do servigo de Acolhimento: Abrigo
Institucional para Crianca e Adolescente, Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
— ILPI e Casas de Passagem (para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por
abandono, migragéo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condigdes
de autossustento; bem como para atendimento de mulheres vitimas de violéncia
domeéstica).

9. Fomentar e implantar o servigo de acolhimento na modalidade Republica, para
atendimento de Jovens maiores de 18 anos até 21 anos; egressos do servico de
acolhimento institucional.

10. Estruturar o Servico de Protecao em Situagdes de Calamidades Publicas e

Emergéncias.

Controle Social

1. Ampliar a participagdo dos usuarios no Conselho Municipal de Assisténcia

Social, através da regulamentagao do recém criado “Férum dos Usuarios do SUAS”.
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2. Fortalecer a atuacgdo dos trabalhadores no Conselho Municipal de Assisténcia
Social.
3. Manter e aprimorar os procedimentos adotados pelo CMAS e, a divulgagao das

atividades realizadas através dos meios digitais.

6. POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
6.1 - Protecao Social Basica

a) Servigos e suas agodes ofertados a populagao:

- Recepgao: Ocorre diariamente no CRAS, escuta inicial/acolhida buscando
identificar a demanda do usuario;

- Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF: Prevenir
situacdes de risco através do desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV: Realizado em
grupos, através de percursos organizados de modo a garantir aquisi¢des progressivas
aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo de vida. Para ofertar o servigo, 0 municipio
mantém parceria com entidades que compdem a rede socioassistencial, desenvolve
grupos nos proprios centros, bem como através de programas sociais vinculados. A
equipe de referéncia dos CRAS interage, acompanhando as ag¢des desenvolvidas em
cada territério;

- Servigo de Protecao Social Basica no Domicilio para PCDs e Idosos:
realizacao de visitas domiciliares para contribuir com a promogao de acesso de pessoas
com deficiéncia e pessoas idosas ao SCFV e toda rede socioassistencial;

- Cadastro Unico Para Programas Sociais: O Cadastro Unico para Programas
Sociais € um instrumento que identifica e caracteriza as familias com renda mensal de
até meio salario-minimo por pessoa ou de trés salarios-minimos no total. Dessa forma,
o Cadastro Unico possibilita conhecer a realidade socioeconémica dessas familias,
trazendo informacdes de todo o nucleo familiar, dados de cada um dos componentes da
familia, das caracteristicas do domicilio, das formas de acesso a servicos publicos

essenciais;
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- Encaminhamento de usuarios PCDs e idosos para solicitagao de BPC —
Beneficio de Prestacdo Continuada e, posterior acompanhamento do beneficiario e
grupo familiar;

- Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianga Feliz — PCF: O programa tem
por objetivos qualificar e incentivar o atendimento e o acompanhamento nos servigos
socioassistenciais; potencializar a perspectiva da complementariedade e da integragao
entre servigos, programas e beneficios socioassistenciais; apoiar as familias com
gestantes e criangas na primeira infancia no exercicio da fungao protetiva e ampliar
acessos a servicos e direitos; estimular o desenvolvimento integral das criangcas na
primeira infancia, em situacdo de vulnerabilidade e risco social, fortalecendo vinculos
familiares e comunitarios; fortalecer a presencga da assisténcia social nos territérios e a
perspectiva da protecao proativa e da prevencao; qualificar os cuidados nos servicos de
acolhimento e priorizar o acolhimento em Familias Acolhedoras para criangas na
primeira infancia, conforme previsdo legal; desenvolver agdées de capacitagao e
educacao permanente que abordem especificidades, cuidados e atengdes a gestantes,
criangas na primeira infancia e suas familias, respeitando todas as formas de
organizagao familiar; e fortalecer a articulagdo intersetorial com vistas ao
desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia e o apoio a gestantes e suas
familias. As acdes do SUAS no programa sao visitas domiciliares; qualificacdo e
integracao das ofertas no SUAS; mobilizagéo, capacitagédo e apoio técnico; e articulagéo
intersetorial;

- Programa ACESSUAS Trabalho: O Programa Nacional de Promocdo do
Acesso ao Mundo do Trabalho ACESSUAS TRABALHO tem por finalidade promover o
acesso dos usudrios da Assisténcia Social ao mundo do trabalho. E um conjunto de
acgdes de articulagao de politicas publicas de trabalho, emprego e renda e de mobilizagao
e encaminhamento de pessoas em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, para
acesso a oportunidades e a politicas afetas ao trabalho e emprego;

- Programa BPC na Escola: O Programa BPC na Escola tem como obijetivo
garantir o acesso e a permanéncia na escola de criangas e adolescentes com deficiéncia
de 0 a 18 anos, que recebem o Beneficio de Prestagcao Continuada da Assisténcia Social
(BPC), por meio de acgdes intersetoriais. Entre os principais objetivos estdo a
identificacdo das barreiras que impedem ou dificultam o acesso e a permanéncia de
criancas e adolescentes com deficiéncia na escola e o desenvolvimento de acoes
intersetoriais, envolvendo as politicas de Assisténcia Social, de Educacgao, de Saude e
de Direitos Humanos. Para identificar essas barreiras, sao aplicados questionarios aos
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beneficiarios durante visitas

domiciliares. Posteriormente, €& realizado o

acompanhamento dos beneficiarios e de suas familias pelos técnicos dos Centros de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), e das agdes intersetoriais desenvolvidas pelo

grupo gestor do Programa.

a) Tipos de investimento: material de consumo, contratacdo de servigos de

terceiros pessoa fisica e pessoa juridica, pagamento de pessoal, aquisicdo de

equipamentos e materiais permanentes, entre outros.

b) Fontes de financiamento: cofinanciamento federal (recursos PAIF, SCFV, PCF,
ACESSUAS Trabalho, BPC na Escola, IGD — SUAS e IGD-M PBF), estadual (Piso

Regular Gaucho - FEAS); doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes de organizacoes

nacionais, governamentais e ndo governamentais; recursos proprios do municipio e das

entidades.
N° de Atendimentos
Ne Servigos/Unidade (ref. set/2025) - R Vel PEE TR
inanciamento (Mensal)
01 | PAIF
=>CRAS Aldi P. Brand&o 4.184 PBF/FNAS R$ 24.000,00
(02 CRAS) (R$12.000,00 p/
=>CRAS V6 Maria Pedrazza 3.876 cada CRAS)
02 | SCFV Piso
=> CRAS Aldi P. Brandéo 404 Basico Variavel — R$ 21.000,00
- AMA (90 metas) SCFV/FNAS
- CASF (114 metas) (R$ 4.000,00 p/ os
- ESPACO FELIZ (56 CRAS e R$
metas) 17.000,00 p/ as
entidades)
- PATRONATO | e
=>CRAS V6 Maria Pedrazza 108
- ABEFRA (80 metas)
N° Programas N° de Fonte Financiamento
metas
01 | Programa Primeira Infancia no 200 (pactuadas) Programa Primeira Infancia
SUAS/ Crianga Feliz - PCF no SUAS/FNAS
Programas pactuados (ndo possuem metas de atendimento atuais definidas para execugéo):
02 | Programa BPC na Escola (conforme demanda | BPC na Escola — Questionario a ser
federal) aplicado/FNAS
03 | Programa ACESSUAS Trabalho | (conforme demanda | ACESSUAS Trabalho/FNAS
federal)

6.2 - Protegao Social Especial

6.2.1 - Média Complexidade

a) Servigos de média complexidade disponibilizados a populagéo:
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- Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

- Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestacao de Servicos a Comunidade
- PSC,;

- Servico de Protegcdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, |dosas e

suas Familias — o servigco é ofertado no CREAS e o municipio mantém parceria com

entidades que compdem a rede socioassistencial,

- Servigo Especializado em Abordagem Social;

- Servigo Especializado para Pessoas em Situacao de Rua.

a) Tipos de investimento: material de consumo, contratacido de servigos de

terceiros pessoa fisica e pessoa juridica, pagamento de pessoal, aquisicdo de

equipamentos e materiais permanentes, entre outros.

contribuigdes,

b) Fonte de financiamento: cofinanciamento federal, estadual; doagbes, auxilios,

subvencbes de organizagbes nacionais,

governamentais; recursos proprios do municipio e das entidades.

governamentais e nao

. . N° de Atendimentos . . Valor Pactuado
o
N Servigos/Unidade (ref. set/2025) Fonte Financiamento (Mensal)
Piso Fixo de Média
01 PAEFI / CREAS 779 Complexidade — PAEFI/ | R® 10-300,00
FNAS
Piso Fixo de Média
02 MSE / CREAS 75 Complexidade — MSE / R$ 4.400,00
FNAS
Servigo de Protegao
Social Especial para
Pessoas com
Deficiéncia e suas
familias/ Piso de Transigao de R$ 11.470,46
03 - APAE 135 Média
- APADA 53 Complexidade/FNAS
-APADEV | e
-AFAPENE | e
-ADEFISA | e
Obs.: As entidades socioassistenciais APADEV, AFAPENE e ADEFISA ofertam o servigo por meio
de parceria com recurso proprio do municipio. Nao ha pactuagao com recurso federal.

6.2.2 - Alta Complexidade

a) Servigos de alta complexidade disponibilizados a populagao:

- Servigo de Acolhimento Institucional nas seguintes modalidades:

- Abrigo Institucional para Criangas e Adolescentes em parceria com entidades da
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rede socioassistencial;

- Abrigo Institucional para lIdosos(ILPI), em parceria com entidade da rede
socioassistencial;

- Casa de Passagem (para adultos e familias), em estrutura propria;

- Casa de Passagem para Mulheres, em estrutura propria.

- Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora:

- Servigo Familia Acolhedora.

- Servico de Protecao em Situacdoes de Calamidades Publicas e de
Emergéncias: promove apoio e protegdo a populagdo atingida por situagdes de
emergéncia e calamidade publica (incéndios, desabamentos, deslizamentos,
alagamentos), com oferta de alojamentos provisorios, atengdes e provisdes materiais,
conforme as necessidades detectadas. Assegura a realizacdo de articulagcbes e a
participagdo em agdes conjuntas de carater intersetorial.

a) Tipos de investimento: material de consumo, contratacido de servigos de
terceiros pessoa fisica e pessoa juridica, pagamento de pessoal, aquisicao de
equipamentos e materiais permanentes, entre outros.

b) Fonte de financiamento: cofinanciamento federal, estadual; doagdes, auxilios,
governamentais e nao

contribuicdes, subvencbes de organizagcbes nacionais,

governamentais; recursos proprios do municipio e das entidades.

. . N° de Atendimentos . . VAU
N° Servigos/Unidade Fonte Financiamento Pactuado
(pactuados) (Mensal)
Servigo de Acolhimento
Institucional - Abrigo
Institucional para Criangas PAC 1 -
01 e Adolescentes 20 Crianca/Adolescente R$ 10.000,00
- APROMES
Servigo de Acolhimento Nao ha pactuacao Nao ha financiamento
Institucional - Abrigo com o MDS. com recurso federal.
02 Institucional para Criangas A capacidade de O servico € mantido |
e Adolescentes — Fund. atendimento é até 20 por meio de parceria
Sao Padre Pio de criangas/adolescentes. | com recurso proprio do
Pietrelcina municipio.
Servigo de Acolhimento
Institucional — Abrigo
03 Institucional para Idosos 45 PAC 1 - Idoso R$ 3.400,00
(ILPT)
- ADAC
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6.3 - Cadastro Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais é um instrumento que identifica e
caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que o governo conhega melhor a
realidade socioecondmica dessa populacado que reside em todo territorio nacional. Nele
sao registradas informag¢des como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada
pessoa da familia, escolaridade, situagao de trabalho e renda, entre outras.

Deste modo, o Cadastro Unico proporciona um mapa da parcela mais pobre e
vulneravel da populagao brasileira, permitindo aos governos saberem quem s&o, onde
moram, como vivem e do que necessitam essas familias. Isso facilita o diagnéstico para
a criagcdo de novos programas e a organizagcao da oferta de servigos para essa
populacao, além da selegéo de publico para esses programas e servigos.

A execugdo do Cadastro Unico é de responsabilidade compartilhada entre o
governo federal, os estados, os municipios e o Distrito Federal.

Seguem os dados do Cad_Unico no municipio de Santa Rosa:
Familias inseridas no Cadastro Unico: 8.998 (set/2025)

- 1.506 familias com renda per capita de até R$ 218,00

- 2.237 familias com renda per capita familiar entre R$ entre R$ 218,00 até 2 SM
- 5.255 familias com renda per capita acima de 1/2 SM.

e Familias beneficiarias do PBF no més de setembro de 2025: 1.794 familias,

¢ % da populacao beneficiada pelo PBF: 6,19% aproximadamente.

e Valor transferido no més de setembro de 2025 aos beneficiarios: R$ 1.148.908,00

e Valor médio do beneficio: R$ 650,20 por familia.

Gestao das condicionalidades

Perfil Educacao:

Total de criangas e adolescentes com perfil de educagdo no municipio: 2.323
(referéncia julho/2025);

Total de criangas e adolescentes acompanhados: 2.115 (referéncia julho/2025);

Taxa de Acompanhamento de Frequéncia Escolar (TAFE): 91,1% (referéncia
julho/2025);

TAFE Nacional: 86,4% (referéncia julho/2025).
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Perfil Saude:

Total de beneficiarios(as) com perfil de saude no municipio: 3.828(referéncia

julho/2025);

Beneficiarios(as) acompanhados(as): 3.252 (referéncia julho/2025);

Taxa de Acompanhamento Agenda de Saude (TAAS): 85,0 (referéncia julho

2025);

TAAS Nacional: 81,4% (referéncia julho/2025).

Gestio do Cadastro Unico

Familias com renda de até %2 salario minimo no municipio: 3.743 familias;

Familias com renda até %2 salario minimo com o cadastro atualizado: 3.164

familias;

Taxa de Atualizagdo Cadastral (TAC): 84,5%;
TAC Nacional: 89,6%

indice de Gestdo Descentralizada do Municipio (IGD)

indice IGD do Municipio: 0,84 (valor maximo 1);

Ultimo repasse (agosto de 2025) realizado ao municipio: R$ 8.011,13;

Saldo em conta corrente dos recursos repassados (setembro/2025): R$ 80.124,95

Outros dados:

Ciganos - 11 familias cadastradas, 02 familias recebem Bolsa Familia;
Quilombolas - 01 familia cadastrada, mas n&o recebe Bolsa Familia;
Pescador artesanal - 01 familia cadastrada, e recebe Bolsa Familia;
Agricultores familiares - 64 familias cadastradas, 11 familias recebem Bolsa
Familia;

Situacgao de rua - 22 familias cadastradas, 19 recebem Bolsa Familia;
Coletores de reciclagem - 58 familias cadastradas, 43 recebem Bolsa
Familia;

Sistema carcerario - 46 familias, 17 recebem Bolsa Familia;

Migrantes - o municipio de Santa Rosa apresenta um total de 942
migrantes; dos quais esta acompanhando 333 familias oriundas da crise
migratdria da Venezuela, totalizando 590 pessoas.
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6.4 - Gestao de Beneficios

Os beneficios assistenciais fazem parte da politica de Assisténcia Social e sdo um
direito do cidaddo e dever do Estado. Esses beneficios sdo divididos em duas
modalidades: o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e os Beneficios Eventuais.

O Beneficio de Prestagao Continuada (BPC) garante a transferéncia mensal de 1
(um) salario minimo a pessoa idosa com 65 anos ou mais e a pessoa com deficiéncia de
qualquer idade. Nos dois casos, o cidadao que pleiteia o beneficio deve comprovar nao
possuir meios de se sustentar ou de ser sustentado por sua familia.

BPC/PCD 978
BPC/Idoso 506

Total do municipio 1.484

Os Beneficios Eventuais sido caracterizados por serem suplementares e

temporarios, prestados aos cidadaos e as familias nas situagdes de nascimento, morte

e de vulnerabilidade provisoria e calamidade publica.

6.4.1 - Beneficios Eventuais

Em Santa Rosa, os Beneficios Eventuais sdo previstos na Lei Municipal n°® 5.406
de 28 de novembro de 2017, que dispde sobre a politica publica de Assisténcia Social
no ambito do Municipio Santa Rosa e da outras providéncias; e regulamentados pelo
Decreto Municipal n° 108, de 13 de setembro de 2018, que homologa e aprova a
resolucao editada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, determinando sua
aplicabilidade no ambito do territério do Municipio de Santa Rosa.

Considerando a legislagdo vigente, sdo BE ofertados no municipio: auxilio-

natalidade, auxilio-funeral, auxilio passagem e auxilio de aporte alimentar.

6.5 - Controle Social

O conselho de assisténcia social, conforme disposto na NOB - SUAS, é a instancia
deliberativas colegiada do SUAS, vinculadas a estrutura do 6rgao gestor de assisténcia
social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, com carater
permanente e composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil.

No exercicio de suas atribuicdes, os conselhos normatizam, disciplinam,
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acompanham, avaliam e fiscalizam a gestdo e a execugé&o dos servigos, programas,

projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela rede socioassistencial.

6.5.1 - Conselho Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Rosa foi criado pela Lei
Municipal n® 2.857, de 25 de maio de 1995.

Na atualidade o CMAS é regido pela Lei Municipal n° 5.406, de 28 de novembro
de 2017 e Lei Municipal n°® 5.912, de 16 de abril de 2025; caracterizado como 6érgao
superior de deliberagdo colegiada, com duragdo permanente e composigdo paritaria
entre membros do governo e da sociedade civil, com vinculacdo estrutural e
administrativa com a Secretaria de Desenvolvimento Social.

O CMAS é composto por membros titulares e respectivos suplentes indicados,
definidos em plenaria, sendo 50% (cinquenta por cento) de seus membros
representantes do governo das esferas federal, estadual e municipal; e 50% (cinquenta
por cento) de seus membros usuarios, prestadores de servigo e profissionais da area.

O Conselho reune-se ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, em reunides abertas ao publico, com pauta(s) e data(s)
previamente divulgadas. Funciona de acordo com Regimento Interno definido em
assembleia e aprovado pelo Decreto Municipal n° 141, de 03 de agosto de 2021.

Historicamente o CMAS atua ativamente para que em Santa Rosa a populacao
tenha acesso aos direitos sociais, com énfase na garantia de protegédo social ofertada
pelo SUAS.

Anualmente o CMAS renova as inscrigcdes das OSCs, mediante a apresentagcao
de documentacdo, de acordo com a Resolugcdo CMAS n° 001/2023 e faz o

acompanhamento e monitoramento dos recursos recebidos do FUMAS/FNAS.

7. AGOES E METAS ESTABELECIDAS

Metas

Acodes

GESTAO 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Proporcionar acesso ao sistema federal para encaminhar
as demandas da Assisténcia Social, possibilitando as
entidades cadastrar projetos de acordo com suas
necessidades.
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Fomentar e incentivar as entidades parceiras para
apresentagdo de projetos aos Ministérios, para a busca de
recursos visando qualificacdo e ampliacdo dos
atendimentos ofertados na area da Protegdo Social
Basica e Protecdo Social Especial.

Adequar a estrutura fisica e operacional dos equipamentos
publicos com acessibilidade.

Inserg¢ao da populagdo em servigos e programas sociais em
conformidade com o que preconiza a legislacdo vigente.

Manter contato permanente e dialogo aberto com todas as
entidades socioassistenciais que compéem a rede “SUAS”.

Oferecer capacitacdo e atualizagdo, de acordo com as
mudangas da legislagéo.

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

Promover reunides periddicas (mensais) da rede de
Protecao Social Basica e Especial, a fim de discutir todas
as demandas (casos em atendimento) e necessidades do
publico alvo, estabelecendo cronograma de acoes.

Apoiar a articulagdo com a Saude e Educacdo num
programa preventivo ao consumo de entorpecentes,
participando de campanhas e promovendo a divulgacao
das mesmas nas unidades de atendimento.

Fazer a gestdo do Cadastro Unico e manter a atualizacdo
do mesmo, fortalecendo as acdes de fiscalizagcdo de
beneficios sociais recebidos e acompanhamento de
condicionalidades.

Manter o sistema informatizado para gerenciamento de
dados.

Desenvolver processos padronizados por meio de plano de
trabalho e estabelecer prazo.

Criar indicadores, mensurando os atendimentos das
Unidades Publicas.

Manter e aperfeicoar os servicos, em parceria com as
entidades, com financiamento adequado, visando oferta
qualificada de protegao social.

Qualificar Santa Rosa como “ Cidade Amiga do Idoso”
(certificacao internacional fornecida pela Organizacao
Mundial da Saude OMS), aperfeicoando os ambientes
fisicos e sociais com vistas na melhoria da qualidade de
vida dos idosos.

Providenciar a recomposi¢cao das equipes de referéncia e
de gestdo, respeitando as condigbes financeiras do
municipio e a Lei de Responsabilidade Fiscal, de acordo
com a NOB-RH/SUAS.

Criar a equipe de Gestdao do SUAS com competéncia de
Vigilancia Socioassistencial para coordenar, organizar e
produzir dados da questdo social no municipio.

Criar Nucleo Municipal de Educagdo Permanente do
SUAS, para planejamento e monitoramento do Plano de
Capacitagao Municipal, organizagédo das capacitagbes que
serao disponibilizadas durante o quadriénio, bem como
atuacado direta junto a gestdo da SMDS, através dos
encaminhamentos visando a efetivagao das ofertas a rede
socioassistencial do SUAS (trabalhadores, usuarios,
gestores, OSCs e controle social).

Criar no PCCS do municipio o cargo de Educador Social.
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PSB

2026

2027

2028

2029

Realizar busca ativa de familias a serem inseridas no PAIF.

Incentivar a participacdo das familias no PAIF.

>

X

X

X

Completar as equipes de referéncia que executam o
servico nos CRAS.

X

X

P

P

Identificar através de busca ativa os migrantes que residem
no territério de cada CRAS, aproximando-os dos servigos
de CRAS, vinculando-os conforme a necessidade
apresentada pelas familias.

Realizar busca ativa de familias a serem inseridas no
SCFV.

Incentivar a participacdo das familias no SCFV.

Realizar diagnodstico delimitando a demanda do SCFV por
territorio.

Fortalecer as equipes de referéncia da rede SUAS que
executam o servigo.

Definir, entre a equipe de referéncia de cada CRAS, o
técnico responsavel pelo Servico de Protecdo Social
Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Realizar busca ativa e o cruzamento de dados entre os
beneficiarios do BPC - Beneficio de Prestacdo Continuada
e 0s usuarios atendidos em cada territorio.

Acompanhar e intensificar os atendimentos dos usuarios
referenciados ao Servico de Protecido Social Basica no
Domicilio para PCDs e Idosos.

X

X

X

X

Divulgar a forma de acesso e os requisitos necessarios aos
beneficios eventuais.

Fortalecer a atuagdo em rede para orientacdo e
encaminhamentos.

Avaliar a capacidade de atendimento.

Atender a demanda indicada pelo Governo Federal relativa
aos Programas BPC na Escola e ACESSUAS Trabalho.

X | X| X| X

X | X| X| X

X | X| X X

X | X| X| X

Manter e fortalecer as agdes do Programa Crianga Feliz
durante transicdo e de forma efetiva por meio do servigo
tipificado, de acordo com o estabelecido pela
RESOLUCAO CIT N° 30, DE 6 DE OUTUBRO DE 2025 e
demais normativas aplicadas no periodo.

Implantar o Programa Familia Gaucha com recursos
humanos disponibilizados pelo Estado.

PSE (Média e Alta Complexidade)

2026

2027

Identificar e atender as situacdes de violagao de direitos.

Ofertar capacitagao técnica para equipe de referéncia.

Realizar diagndstico de demanda para, de acordo com a
necessidade, instituir e estruturar um programa de Plantdo
Social adequado ao SUAS.
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Manter e fortalecer a rede de prestacdo de servico na
comunidade.

Acompanhar e orientar os nucleos familiares de
adolescentes infratores.

Fomentar acdes de reinsercio social dos adolescentes.

Manter o servigo ofertado pela rede privada no atendimento
aos PCDs e suas familias.

Atualizar anualmente os valores de financiamento das
parcerias.

Promover agdes de manutencéo e viabilidade econdmica
das entidades ligadas aos PCDs, de forma que sejam
sustentaveis.

Realizar o acompanhamento dos idosos nas situa¢des de
violagdo e abrigamento.

Realizar diagnostico de identificacdo de demanda e
construir um programa de reinsergéo social dos moradores
de rua.

Buscar parceria para desenvolver o programa com foco nos
moradores de rua.

Divulgar o Programa Familia Acolhedora na comunidade

Realizar busca ativa para habilitar familias e fortalecer as
acdes desta modalidade de acolhimento.

Manter e fortalecer parceria para desenvolver o Servico de
Abrigo Institucional para Criancas/Adolescentes.

Qualificar o servigo da Casa de Passagem.

Manter e fortalecer parceria para desenvolver o servigo de
ILPI.

Articular junto com a Defesa Civil a criagao de um Comité
Municipal, para definir o fluxo diante das situagdes de
Calamidade Publica.

Realizar treinamentos para qualificar o Servigo de Protegao
em Situacoes de Calamidades Publicas e Emergéncias.

Realizar estudos que viabilizem a implantacido do Servico
de Acolhimento em Republicas para Jovens (destinado,
prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos apds
desligamento de servigos de acolhimento para criangas e
adolescentes ou em outra situagdo que demande este

servico.)

Implantar o servigo Morada Assistida (Republica), de forma
direta ou por meio de parceria com entidades
socioassistenciais do SUAS, com vistas a acolher jovens
maiores de 18 anos até 21 anos, egressos do servi¢co de
acolhimento institucional, visando a autonomia e inclusao

social.

Controle Social

2027

2028

2029

Atualizar o Regimento Interno do CMAS de acordo com a
legislacdo vigente.
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Dar continuidade as atividades para estruturagdo do Férum X X X X
de Usuarios do SUAS.

Fomentar a criagdo do Férum dos Trabalhadores do SUAS. X | - | = | —
Retomar as atividades do Férum das Entidades da Rede X | e |
Socioassistencial do SUAS.

Articular com a gestéo capacitagdes aos conselheiros, para X X X X
fortalecimento da atuacdo do CMAS.

8. RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DISPONIVEIS E

NECESSARIOS

8.1 - Recursos Humanos

Quantitativo Total
Catedqori de RH Existente Total Existente
ategoria existente Total Necessario
Profissional
. Processo .
Efetivo : Comissionado
Seletivo
04 Efetivos
(01Vigilancia
Socioassistencial,
Assistente Social 10 0 0 01 CRAS Aldi, 01
Casa de Passagem e
01 para Programas
especificos).
02 Efetivos (01 CRAS
V6 Maria Ped -
o | o : o Conres
Passagem- 40h).
Podagogo : 0 : G2 Efetios fpara os
Advogado 01 0 o | T
02 Ed. Social 40h
Efetivos (01 p/ cada
, <y CRAS)
Prof. NIYeI Medio 03 Efetivos Apoio.
(Ed. Social e Ap. 13 06 0 Adm. (01 - CRAS V6
Adm.) Maria, 01 Casa de
Passagem, 01 Bazar
Solidario).
Estagiario 01 Estagiérig .(01
(nivel Bazar Solidario-
- 0 03 0 UCAM).
médio ou
superior)
Mais 13 efetivos e 01
Total 27 11 0 temporario
Todos os profissionais lotados na SMDS
Tipo de vinculo por Ensino Ensino Ensino Total
escolaridade Fundamental Médio Superior/Especializagao
Estatutario 03 21 37 61
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Empregados publicos 00 01 01 02
celetistas

Comissionados 00 03 03 06
Outros 04 03 05 12
vinculos

Total SMDS 07 28 46 81

Recursos Humanos por Equipe de Referéncia (existentes)

As equipes de referéncia de cada CRAS, para municipios de médio porte, devem ser

constituidas da seguinte forma:

NOB-RH/SUAS (pdg.30, 2011)

A cada 5.000 familias referenciadas

e 4 técnicos de nivel superior,
um profissional que compde o SUAS.

e 4 técnicos de nivel médio.

sendo dois
profissionais assistentes sociais, um psicélogo e

Orientacdes Técnicas Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS (pdg.61, 2009)

A cada 5.000 familias referenciadas
Capacidade de atendimento anual por CRAS = 1.000
familias

e Equipe de referéncia: Quatro técnicos com

nivel médio e quatro técnicos com nivel

superior, sendo dois assistentes sociais, um

psicologo e um profissional que compde o

SUAS.

As equipes de referéncia do CRAS devem contar
sempre com um coordenador com nivel superior,
concursado, com  experiéncia em trabalhos
comunitdrios e gestao de programas, projetos, servigos
e/ou beneficios socioassistenciais.

CRAS - Unidade Aldi Pedro Brandao

CRAS - Unidade V6 Maria Pedrazza

¢ 00 Coordenacgao (40 horas)

¢ 01 Assistente Social (40 horas)

¢ 01 Assistente Social e Coordenador (40 horas)

¢ 01 Assistente Social (20 horas)

¢ 02 Assistentes Sociais (40 horas)

¢ 00 Psicdlogo (40 horas)

¢ 00 Psicdlogo (40 horas)

¢ 00 Pedagogo (40 horas)

¢ 00 Pedagogo (40 horas)

¢ 02 Apoio Administrativo (40 horas)

¢ 02 Apoio Administrativo (40 horas)

¢ 01 Educador Social (40 horas)

¢ 02 Educadores Sociais (40 horas)

¢ 01 Motorista (40 horas)

¢ 01 Motorista (40 horas)

¢ 03 Oficineiros (2 ¢/ 20 horas e 1 ¢/ 12 horas)

¢ 02 Oficineiro (1 ¢/ 20 horas e 1 ¢/ 08 horas)

e 02 Servigos Gerais (40 horas)

e 02 Servigos Gerais (40 horas)

¢ 01 Estagiario (30 horas)

¢ 01 Estagiario (30 horas)

A equipe de referéncia do CREAS, para municipios em Gestéo Plena, deve ser constituida da

seguinte forma:
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NOB-RH/SUAS (pdg.32, 2011)

Capacidade de atendimento de 80 pessoas/individuos

1 coordenador

2 assistentes sociais

2 psicélogos

1 advogado

4 profissionais de nivel superior ou médio
(abordagem dos usuarios)

2 auxiliares administrativos

Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS (pdg.94,
2011)

Capacidade de Atendimento/Acompanhamento = 80
casos (familias/individuos)

1 Coordenador

2 Assistentes Sociais

2 Psicdlogos

1 Advogado

4 Profissionais de nivel
superior ou médio
(abordagem dos usuarios)
2 Auxiliares Administrativos

CREAS

CRRM

¢ 01 Assistente Social e Coordenador (40 horas)

¢ 01 Coordenador (CC) - (40 horas)

¢ 01 Assistente Social (40 horas)

¢ 02 Psicologos (20 horas cada)

¢ 02 Psicologos (40 horas)

*

01 Advogado (04 horas)

¢ 01 Advogado (36 horas)

¢ 01 Apoio Administrativo (40 horas)

¢ 01 Apoio Administrativo (40 horas)

*

01 Servigos Gerais (40 horas)

¢ 01 Servigos Gerais (40 horas)

Servico Familia Acolhedora

Programa Crianca Feliz

¢ 01 Assistente Social (30 horas)

¢ 01 Supervisor (CC) — (40 horas)

¢ 01 Psicdlogo (20 horas)

¢ 06 Educadores Sociais — (40 horas)

¢ 00 Pedagogo (00 horas)

¢ 00 Estagiério (00Ohoras)

*Obs.: Necessario compor ainda a Equipe de Gestao, q

ue seraresponsavel pela area de Gestdo do SUAS

com competéncia de Vigilancia Socioassistencial, além de completar a composigdo das equipes
existentes de CRAS e criar a equipe de referéncia da Casa de Passagem.

8.2 - Recursos materiais

Os recursos materiais utilizados para
inumeros servigos, contratagdes, produtos,
forma:

- aparelhos e utensilios domésticos;

- géneros alimenticios;

- materiais pedagogicos;

- materiais de expediente;

- materiais para oficinas/habilidades m

- materiais para higiene e limpeza;
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- servigos de terceiros pessoa juridica e fisica;

- agua, luz, gas, telefone, combustivel;

- veiculos e manutengao dos mesmos;

- mobiliario;

- equipamentos eletrénicos;

- equipamentos de tecnologia de informacao;

- material e servigo de distribuicdo gratuita.

Devido a este plano tratar de um quadriénio, opta-se por ndo mensurar as
quantidades, pois estas sdo variaveis no decorrer de cada ano, adquiridas conforme a

necessidade, bem como disponibilidade de recursos para esta finalidade.

8.3 - Recursos financeiros

O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal (PPA,
LDO, LOA), bem como mediante cofinanciamento federal e estadual, e, ainda, por meio
de recursos proprios do municipio e dos repasses de recursos de outras fontes.

O orcamento da assisténcia social tem seus recursos alocados no FUMAS -
Fundo Municipal de Assisténcia Social, com vistas a operacionalizacdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

O FUMAS ¢é um fundo publico de gestao orgamentaria, financeira e contabil, com
objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais. Dentro do orcamento da secretaria e
classificado como uma unidade orcamentaria.

Seguem abaixo, tabelas com a demonstrativo de recursos do FUMAS (préprios e

oriundos de repasse federal):
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1- Recursos cofinanciamento federal (ano de referéncia 2025)

Valor mensal

Valor anual recebido

Bloco PSB Valor mensal Valor anual T (somatéri? den
(pactuado) (pactuado) més 09/2025) parcelas até més
09/2025)
PBF-PAIF R$ 24.000,00 R$ 288.000,00 R$ 17.903,75 R$ 149.992,94
SCFV —
AMA, ABEFRA, ESPACO
FELIZ, CASF e grupos R$ 21.000,00 R$ 252.000,00 R$ 11.907,66 R$ 114.781,74
CRAS
Valor anual recebido
Valor mensal Valor anual Valor mensal (somatério de
Bloco PSE MC recebido (ref. .
(pactuado) (pactuado) més 09/2025) parcelas até més
09/2025)
PFMC - PAEFI R$ 10.300,00 R$ 123.600,00 R$ 7.210,00 R$ 65.435,39
PFMC - MSE R$ 4.400,00 R$ 52.800,00 R$ 3.080,00 R$ 27.952,99
PTMC — R$ 11.470,46 R$ 137.645,52 R$ 8.029,32 R$ 72.871,26

APAE e APADA

Valor mensal

Valor anual recebido

Bloco PSE AC Valor mensal Valor anual recebidb!(ref! (somatoru’) den
(pactuado) (pactuado) més 09/2025) parcelas até més
09/2025)
PAC Crianca/Adolescente
APROMES R$ 10.000,00 R$ 120.000,00 R$ 7.000,00 R$ 63.529,52
PAC ldoso
ADAC — Lar do Idoso R$ 3.400,00 R$ 40.800,00 R$ 2.380,00 R$ 21.600,04
Valor mensal .
Bloco de Gestao do SUAS V(al:::tr:aegz)a I \(Ia;?::l?::sl recebido (ref. V?;z ::::);7; :; ;()io
P P més 12/2022)
IGD- SUAS R$ 2.595,85 R$ 31.150,20 R$ 574,28
Bloco de Gestao do | Valor mensal Valor mensal .
- ; Valor anual . Valor anual recebido
Programa Bolsa Familia e | (pactuado/mé e recebido (ref. (até més 09/2025)
Cadastro Unico dia) P més 09/2025)
IGD-M(PBF) R$ 12.000,00 R$ 144.000,00 R$ 8.011,13 R$ 78.492,50
Valor mensal .
™ | oy | rectido .| Vo e esmid
P P més 10/2025)
PCF R$ 15.000,00 R$ 180.000,00 R$ 13.632,00 R$ 29.790,00
No momento, ndo ha
Saldo em conta de exercicio anterior deliberagao da CIT
ACESSUAS sobre nova pactuagao

R$ 286,68

para executar o
programa.

Programa BPC na Escola

Saldo em conta de exercicio anterior

R$ 0,00

O repasse é realizado mediante a aplicagao de novos questionarios.
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FEAS SALDO ANTERIOR RECEITAS DESPESAS SALDO ATUAL
FEAS - PSB 674,48 19.102,82
FEAS- BENEFICIO EVEN-
TUAL 147,32 5.638,66 357,97
FEAS - MEDIA E ALTA 1.877,22 17.779,48 40.801,85

2 -Repasse ENTIDADES - recursos proprios (ano de referéncia 2025)

PSB Valor mensal Valor anual
ABEFRA R$ 7.400,00 R$ 88.800,00
AMA R$ 10.360,00 R$ 124.320,00
CASF R$ 10.360,00 R$ 124.320,00
R$ 2.500,14 R$ 30.001,72
ESPACO FELIZ R$ 7.400,00 R$ 88.800,00
PSE MC Valor mensal Valor anual
AFAPENE R$ 8.291,63 R$ 99.499,54
APADA R$ 17.196,39 R$ 206.356,65
APADEV R$ 8.015,15 R$ 96.181,76
APADEV R$ 37.325,29 R$ 447.903,48
APAE R$ 15.477,71 R$ 185.732,49
ADEFISA R$ 8.291,63 R$ 99.499,56
PSE AC Valor mensal Valor anual
ADAC R$ 30.481,69 R$ 365.780,26
APROMES R$ 36.773,37 R$ 441.280,49
FUND. SAG PADRE PIO R$ 46.418,60 R$ 557.023,20

DE PIETRELCINA

TOTAL

R$ 246.291,59

R$ 2.955.499,14

3 - Repasse ENTIDADES - recursos federais (ano de referéncia 2025)

PSB Valor mensal Valor anual Valor mensal (ref. Valor anual (até
(pactuado) (pactuado) més 09/2025) més 09/2025)
ABEFRA R$ 4.000,00 R$ 48.000,00 R$ 2.268,13 R$ 23.061,69
AMA R$ 4.500,00 R$ 54.000,00 R$ 2.551,64 R$ 25.944,40
CASF R$ 5.700,00 R$ 68.400,00 R$ 3.232,08 R$ 32.862,90
ESPACO FELIZ R$ 2.800,00 R$ 33.600,00 R$ 1.587,69 R$ 16.143,18
Valor mensal Valor anual
Valor mensal (ref. Valor anual (até
=l (GECLTELD) (GECLTELD) més 09/2025) més 09/2025)
AFAPENE | e | e e e
APADA R$ 3.431,39 R$ 41.176,68 R$ 2.401,97 R$ 21.847,17
APADEV | e | e e e
APAE R$ 8.039,07 R$ 96.468,84 R$ 5.627,35 R$ 51.071,81
Valor mensal Valor anual
Valor mensal (ref. Valor anual (até
ISl (GECLTELD) (GECLTELD) més 09/2025) més 09/2025)
ADAC R$ 3.400,00 R$ 40.800,00 R$ 2.380,00 R$ 21.600,04
APROMES R$ 10.000,00 R$ 120.000,00 R$ 7.000,00 R$ 63.529,52
TOTAL R$ 41.870,46 R$ 502.445,52 R$ 27.048,86 R$ 324.586,32
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Obs.: Percebe-se que permanece uma expressiva redugdo do repasse dos recursos federais ao municipio,
ocasionada pela redugédo do orgcamento federal para a Assisténcia Social. Tal situagao dificulta a oferta dos
servigcos, principalmente no caso das parcerias firmadas com as entidades, pois estas acabam por ter que
buscar outras fontes de renda para manter as atividades. J4 o municipio, continua comprometendo um
acréscimo de recurso proprio para cobrir as despesas que eram realizadas com a totalidade de recursos
federais, recurso que poderia ser investido para ampliar e qualificar os atendimentos ou até mesmo ser
disponibilizados para implantagdo de novos servigos/programas.

Informamos ainda que o orcamento da SMDS €& composto pelas seguintes
unidades orgcamentarias:
Unidade 3 — Geréncia de Acao Social,
Unidade 4 — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente;
Unidade 5 — Conselho Tutelar Municipal;
Unidade 7 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;
Unidade 8 — Fundo Municipal da Defesa dos Direitos do Idoso;
Unidade 9 — Geréncia de Politicas para Idoso.
Unidade 10 -Geréncia de Politicas para Minorias e Igualdade Racial;
Unidade 11 — Geréncia do Centro Ref. a Mulher e da Casa de Abrigo e Passagem;
Unidade 12 — Assessoria de Politicas para as Mulheres

Destas, além da Unidade 7 — Fundo Municipal de Assisténcia Social, as Unidades
3 — Geréncia de A¢ao Social, Unidade 4 — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente,
Unidade 8 — Fundo Municipal da Defesa dos Direitos do Idoso, Unidade 9 — Geréncia
de Politicas para Idoso e Unidade 11 — Geréncia do Centro Ref. a Mulher e da Casa de
Abrigo e Passagem tém recursos que serdo utilizados em agdes elencadas neste
planejamento.

O quadro com a previsao orgcamentaria, do FUMAS e demais unidades, para o

quadriénio 2026-2029, consta no Anexo.

9. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Considerando que este Plano Municipal contempla todas as agdes a serem
desenvolvidas no proximo quadriénio pela SMDS, através dos setores competentes,
espera-se atingir os objetivos propostos com o planejamento das ag¢des da politica de
assisténcia social no municipio, focando as intervencbées nas diferentes areas (PSB,
PSE, Gestdo e Controle Social) enquanto instrumentos de prevengao as situagdes de
vulnerabilidade social, a0 mesmo tempo em que se busca ampliar o efetivo atendimento
a populacdo usuaria, visando sua maior participacdo para alcancar autonomia,

emancipacao social, consolidando o fortalecimento da identidade dos usuarios do SUAS.
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10. COBERTURA DA REDE PRESTADORA DE SERVICOS

J PSB

1 - Entidade: ABEFRA

Inscricdo nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.
Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 120 (criangas/adolescentes e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador CLT 30h semanais
01 Assistente Social CLT 24h semanais
01 Educador Social CLT 30h semanais

02 Educador Social

Terceirizado

Até 10h semanais cada

02 Outros(as)

Terceirizado

Até 10h semanais cada

02 Qutros(as) Voluntario Até 10h semanais cada

01 Qutros(as) Outro vinculo n&o 30h semanais
permanente

02 Outros(as) Outro vinculo nao Até 10h semanais cada
permanente

01 Qutros(as) CLT 30h semanais

01 Servigos Gerais CLT 30h semanais

01 Servicos Gerais CLT 40h semanais

2 - Entidade: AMA

Inscricao nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.
Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 140 (criangas/adolescentes e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador CLT De 41 a 44h semanais
01 Assistente Social CLT 10h semanais

01 Técnico de Nivel Superior | Voluntario Até 10h semanais

01 Educador Social CLT De 41 a 44h semanais
01 Educador Social CLT De 21 a 30h semanais
09 Outros(as) Voluntario Até 10h semanais cada
02 Outros(as) Voluntario Até 20h semanais cada

3 - Entidade: ASF

Inscricdo nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.
Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 20 (criangas/adolescentes e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador Voluntario 20h semanais
01 Assistente Social Voluntario 20h semanais
02 Qutros(as) Voluntario Até 10h semanais cada
02 Qutros(as) Voluntario 20h semanais

4 - Entidade: CASF

Inscricao nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS e CMDDI.

Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 140 (criangas/adolescentes/idosos e suas

familias)
Profissionais Vinculo Institucional | Carga horaria
01 Coordenador Voluntario Até 10h semanais
02 Assistente Social CLT 20h semanais
01 Educador Social CLT 20h semanais
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01 Educador Social

Terceirizado

Até 10h semanais

01 QOutros(as)

Terceirizado

Até 10h semanais

01 QOutros(as)

CLT

De 31 a 40h semanais

01 Servigos Gerais

CLT

20h semanais

5 - Entidade: ESPACO FELIZ

Inscricdo nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.
Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 100 (criangas/adolescentes e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horéria

01 Coordenador

CLT

30h semanais

01 Assistente Social

CLT

20h semanais

01 Psicdélogo

Terceirizado

Até 10h semanais

01 Outros(as)

Terceirizado

Até 10h semanais

02 Educador Social CLT 40h semanais
02 Educador Social CLT 20h semanais
01 Servicos Gerais CLT De 31 a 40h semanais
01 Servicos Gerais CLT De 41 a 44h semanais

6 - Entidade: PATRONATO

Inscricao nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS e CMDI.
Total de atendidos (fonte — Censo SUAS/2024): 100 (criangas/adolescentes/adultos/idosos

e suas familias)

Profissionais Vinculo Institucional | Carga horaria

01 Coordenador Voluntario Até 10h semanais

01 Assistente Social CLT 20h semanais

01 Psicélogo CLT 20h semanais

01 Técnico de Nivel Superior CLT Até 10h semanais

01 Outros(as) Voluntario 44h semanais

01 Qutros(as) Voluntario Até 10h semanais

01 Outros(as) Outro vinculo nao Até 10h semanais
permanente

01 Outros(as) Outro vinculo nao De 11h a 20h semanais
permanente

01 Educador Social Outro vinculo néo De 21h a 30h semanais
permanente

° PSE MC

1 - Entidade: AFAPENE

Inscri¢ao nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS e Conselho da Comunidade.
Total de atendidos/turno (fonte — Censo SUAS/2024): 30 (criangas/adolescentes/adultos

PCDs e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador CLT 20h semanais
01 Assistente Social CLT 20h semanais
01 Psicdélogo CLT 20h semanais
04 Educador Social CLT 20h semanais
01 Qutros(as) Voluntario 20h semanais
01 Qutros(as) Voluntario 20h semanais

02 QOutros(as)

Outro vinculo ndo permanente

Até 10h semanais
cada

01 Servicos Gerais

CLT

30h semanais
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| 01 Estagiario | QOutro vinculo ndo permanente | Até 10h semanais

2 - Entidade: ADEFISA
Inscricdo nos Conselhos: CMAS.

Total de atendidos/turno (fonte — Censo SUAS/2024): 20 (adultos PCDs e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Assistente Social

CLT

30h semanais

01 Educador Social

Outro vinculo ndo permanente

De 11h a 20h
semanais

01 Outros(as)

Voluntario

Até 10h semanais

3 - Entidade: APADA

Inscricdo nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS e Conselho da Educagéo.
Total de atendidos/turno (fonte — Censo SUAS/2024): 100 (criangas/adolescentes/adultos

PCDs e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador CLT 40h semanais

01 Assistente Social CLT 30h semanais

01 Psicdélogo Terceirizado De 11h a 20h
semanais

01 Educador Social CLT De 41 a 44h
semanais

04 Outros(as) CLT 40h semanais

01 Outros(as) CLT De 11h a 20h
semanais

01 Servigos Gerais CLT 40h semanais

4 - Entidade: APADEV

Inscricdo nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS e CMDI.
Total de atendidos/turno (fonte — Censo SUAS/2024): 30 (criangcas/adolescentes/adultos

PCDs e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador QOutro vinculo ndo permanente De 31 a40h
semanais

01 Assistente Social CLT De 31 a40h
semanais

01 Psicélogo CLT De 11 a 20h
semanais

01 Educador Social Outro vinculo ndo permanente De 11 a 20h
semanais

01 Educador Social CLT De 11 a 20h
semanais

01 Cuidador(a) CLT De 41h a 44h
semanais

01 Cuidador(a) CLT De 31 a 40h
semanais

01 Servigos Gerais CLT De 41h a 44h
semanais

01 Servicos Gerais Voluntario Até 10h semanais

5 - Entidade: APAE

Inscricdo nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.

44




Total de atendidos/turno (fonte — Censo SUAS/2024): 170 (criangas/adolescentes/adultos

PCDs e suas familias)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador

Servidor Estatutario

40h semanais

01 Assistente Social CLT De 11 a 20h semanais

02 Psicélogo CLT De 11 a 20h semanais
cada

01 Psicélogo CLT 40h semanais

01 Psicélogo Terceirizado Até 10h semanais

04 Apoio Administrativo CLT 40h semanais cada

01 Orientador/Educador Social CLT De 11 a 20h semanais

05 Outros(as)

Servidor Estatutario

De 11 a 20h semanais
cada

07 Outros(as)

Servidor Estatutario

40h semanais cada

04 Outros(as) CLT De 11 a 20h semanais
cada

05 Outros(as) CLT De 21h a 30h semanais
cada

04 Outros(as) CLT De 11 a 20h semanais

cada

02 Outros(as)

Outro vinculo ndo permanente

De 11 a 20h semanais
cada

13 Outros(as)

CLT

De 31h a 40h semanais

03 Outros(as)

Terceirizado

Até 10h semanais cada

01 Outros(as)

Terceirizado

De 31h a 40h semanais

01 Técnico de Nivel Superior CLT 11 a 20h semanais

03 Técnico de Nivel Superior CLT 30h semanais cada

01 Técnico de Nivel Superior CLT Até 10h semanais

01 Técnico de Nivel Superior Servidor Estatutario 11 a 20h semanais

01 Técnico de Nivel Médio CLT De 11 a 20h semanais
04 Servigos Gerais CLT 40h semanais cada

02 Servigos Gerais CLT De 11 a 20h semanais

cada

3 PSE AC

1 - Entidade: ADAC

Inscricao nos Conselhos: CMAS e CMDDI.
Total de atendidos/capacidade (fonte — Censo SUAS/2024): 73 (idosos)

Profissionais Vinculo Institucional Carga horaria
01 Enfermeiro CLT 20h semanais
01 Enfermeiro CLT 40h semanais
01 Assistente Social CLT 20h semanais
01 Nutricionista CLT 20h semanais
01 Psicdlogo CLT 20h semanais
01 QOutra formacao nivel superior CLT 20h semanais
01 Fisioterapeuta CLT 20h semanais
16 Cuidador(a) CLT 40h semanais
02 Técnico de Nivel Médio CLT 40h semanais
01 Apoio Administrativo CLT 41 a 44 horas
semanais
02 Qutros(as) Voluntario 20h semanais
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07 Outros(as)

CLT

40h semanais

01 Outros(as) CLT 41 a 44 horas
semanais

05 Servigos Gerais CLT 40h semanais

01 Servigos Gerais CLT 41 a 44 horas

semanais

01 Servicos Gerais Terceirizado 41 a 44 horas
semanais

04 Cozinheiro(a) CLT 40h semanais

01 Cozinheiro(a) CLT 41 a 44 horas
semanais

01 Cozinheiro(a) Terceirizado 41 a 44 horas
semanais

01 Motorista CLT 41 a 44 horas
semanais

2 - Entidade: APROMES

Inscricao nos Conselhos: CMAS, COMUDICAS, COMSEA, CONSELHO ANTI DROGAS.
Total de atendidos/capacidade (fonte — Censo SUAS/2024): 20 (criangas/adolescentes)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Assistente Social CLT 30h semanais

01 Psicélogo CLT 30h semanais

01 Técnico de Nivel Superior CLT Até 10h semanais

01 Aucxiliar de Cuidador(a) CLT De 41 a 44h semanais
02 Cuidador(a) CLT De 41 a 44h semanais
01 Cuidador(a) CLT De 31 a 40h semanais
04 Cuidador(a) CLT Mais de 44h semanais

3 - Entidade: FUNDACAO SAO PADRE PIO DE PIETRELCINA
Inscricao nos Conselhos: CMAS e COMUDICAS.
Total de atendidos/capacidade (fonte — Censo SUAS/2024): 20 (criangas/adolescentes)

Profissionais

Vinculo Institucional

Carga horaria

01 Coordenador

Outro vinculo ndo

41 a 44h semanais

permanente

01 Assistente Social CLT 30h semanais

01 Psicélogo CLT 30h semanais

03 Auxiliar de Cuidador(a) CLT 41 a 44h semanais

02 Cuidador(a) Outro vinculo nao 41 a 44h semanais
permanente

01 Cuidador(a) CLT Mais de 44h semanais

01 Cozinheiro(a) CLT 41 a 44h semanais

11. INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

O monitoramento e avaliagdo caracterizam-se como um instrumento de gestao

das politicas publicas a fim de medir o grau de alcance dos resultados dos servigos,

programas, projetos e beneficios implantados e implementados, bem como apontar para

as alteragcbes necessarias ao desenvolvimento dos mesmos. No municipio de Santa

Rosa, estas a¢des de Vigilancia Socioassistencial precisam ser estruturadas.
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O monitoramento e avaliagdo devem envolver um sistema articulado de
metodologia, procedimentos e instrumentos de planejamento, num processo continuo,
ao longo do tempo, envolvendo as trés esferas de governo, bem como os diversos
agentes que atuam na area, permitindo acompanhar a dinédmica da evolugéo da politica.

Os objetivos a serem alcangados no municipio envolvem:

- acompanhamento especifico a realidade das entidades que compde a rede de
atendimento de assisténcia social, obtendo maiores informagdes sobre caracteristicas,
potencialidades, deficiéncias, disponibilidade de recursos, entre outros;

- identificagdo e conhecimento a rede de atendimento, focalizando a capacidade
e os custos;

- levantamento de dados que possibilitem estabelecer mensuragao de padrdes de
desempenho, estabelecendo, através de a¢des programadas, as providéncias para que
os padrdes de qualidade desejados sejam alcangados;

- registro, de forma fidedigna, o constatado nas visitas, providéncias adotadas
e/ou encaminhamentos quando necessario.

Os aspectos que serdo avaliados sobre a rede de protecéo, bem como a gestéao
da assisténcia social envolvem cinco categorias basicas: publico-alvo, vulnerabilidades
sociais, articulacdo, qualidade dos servigos prestados, fontes de financiamento,
considerando a eficiéncia e a eficacia.

As estratégias para a coleta de dados constituem-se em visitas periddicas,
trimestrais, as entidades e demais equipamentos sociais, levando-se em consideracao
as condigdes e possibilidades, assim como o contexto em que se desenvolvem as agdes.
Alguns passos basicos serdo seguidos, a saber: acompanhamento das informagdes
inseridas no sistema informatizado; distribuicao de instrumentos individuais a todos os
servigos e programas da rede de atendimento, onde serdo coletadas as informacoes,
envolvendo a todos; atendimento individual aos responsaveis pelo preenchimento dos
instrumentos, sempre que necessario; visitas para acompanhamento do processo de
coleta de dados; reunides com o Conselho Municipal de Assisténcia Social para

acompanhar o desenvolvimento das agdes/estratégias previstas neste plano.

12. ESPAGO TEMPORAL DE EXECUGAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social tem seu periodo de execugao de 2026
a 2029.
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13. REFERENCIAS

Constituicdo Federal de 1988;

Decreto Municipal n° 108, de 13 de setembro de 2018;
Decreto Municipal n° 141, de 03 de agosto de 2021;
Decreto Municipal n° 160, de 22 de setembro de 2025;
LOAS — Lei n°® 8.742/1993;

LEI MUNICIPAL N° 5.406/2017;

LEI MUNICIPAL N° 5.912/2025;

LEI MUNICIPAL N° 5.767/2023;

PNAS/2004;

NOB-RH SUAS/2006;

NOB-SUAS;

Orientagbes Técnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS;

Orientagbes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

— CREAS;

Orientagbes Técnicas sobre Beneficios Eventuais no SUAS/2018;
Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais/2009;

Lei do SUAS — Lei n°® 12.435/2011;

NOB SUAS/ 2013 — Pacto de Aprimoramento do SUAS;

Il PLANO DECENAL DA ASSISTENCIA SOCIAL (2016/2026)

IBGE — https://cidades.ibge.gov.br/brasil/rs/santa-rosa/panorama (dados oficiais

Censo0/2022 e estimativas posteriores);

FUMSSAR — www.fumssar.com.br;

Orientagbes Técnicas para elaboracdo dos Planos Municipais de Assisténcia

Social Periodo 2026/2029 (Secretaria de Desenvolvimento Social - Departamento de
Assisténcia Social - Gestao do SUAS/Divisdo de Regulagéo do SUAS).

14. APROVAGAO DO CMAS

Parecer do CMAS: Aprovado
Data da reuniao: 17 / 12 /2025
Ata n°:_019/2025

Resolugao n°:_013/2025
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ANEXO

ponty MUNICIPIO DE SANTA ROSA /30
' Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
w PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 3 - GERENCIA DE AGAO SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Ago. 2186 - ACOES COMUNITARIAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.003.0008.0244 0192.2186.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.003.0008.0244.0192.2186.15000001 5.000,00 5.225,50 5434 52 5641,03
Total El t 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 6.100,00 6.375,11 6.630,11 6.882,05
Total Acdo 6.100,00 6.375,11 6.630,11 6.882,05
Agéo: 2286 - MANUTENCAO ATIV. DE ATENDIMENTO AOS INDIGENAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.003.0008.0244.0192.2286.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuigo gratuita
09.003.0008.0244.0192.2286.15000001 4.000,00 4.180,40 4.347,62 4.512,83
Total Elemento 4.000,00 4.180,40 4.347,62 4.512,83
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica
09.003.0008.0244.0192.2286.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 6.000,00 6.270,60 6.521,42 6.769,23
Total Agéo 6.000,00 6.270,60 6.521,42 6.769,23
Agdo: 2287 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS DEMAIS CONSELHOS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390140000000000000 - Diérias - civil
09.003.0008.0244.0192.2287_.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.003.0008.0244.0192.2287.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
09.003.0008.0244.0192.2287_15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica
09.003.0008.0244.0192.2287_15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.003.0008.0244.0192.2287_15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagées tributarias e confributivas
09.003.0008.0244.0192.2287.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.003.0008.0244.0192.2287.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Vinculo 4.400,00 4.598,45 4.782,37 4.964,10
Total Acdo 4.400,00 4.598,45 4.782,37 4.964,10
Agdo: 2311 - MANUTENGAO DA GERENCIA DA AGAO SOCIAL
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Confratac#o por tempo determinado
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 20.000,00 21.102,00 21.738,08 22.564,13
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ooty MUNICIPIO DE SANTA ROSA 2/ 3
W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotago [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgao: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 3 - GERENCIA DE AGAO SOCIAL
Funcgéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2311 - MANUTENGAO DA GERENCIA DA AGAO SOCIAL
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagcé@o por tempo determinado
Total Elemento | 20.000,00/ 21.102,00/ 21.738,08| 22.564,13
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 1.650.000,00 1.740.915,00 1.793.391,60 1.879.474,40
Total Elemento 1.650.000,00 1.740.915,00 1.793.391,60 1.879.474,40
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas variaveis - pessoal civil
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 50.000,00 52.255,00 54 345,20 56.410,32
Total Elemento 50.000,00 52.255,00 54.345,20 56.410,32
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituicbes trabalhistas
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 70.000,00 73.157,00 76.083,28 78.974,44
Total Elemento 70.000,00 73.157,00 76.083,28 78.974,44
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Total Elemento 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servi¢o para distribuigio gratuita
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390340000000000000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 300,00 313,53 326,07 338,46
Total Elemento 300,00 313,53 326,07 338,46
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 250.000,00 261.275,00 271.726,00 282.051,59
Total Elemento 250.000,00 261.275,00 271.726,00 282.051,59
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagdes tributarias e contributivas
09.003.0008.0244.0192.2311.15000001 55,00 57,48 59,78 62,05
Total Elemento 55,00 57,48 59,78 62,05
Total Vinculo 2.069.355,00 2.179.382,91 2.249.190,22 2.352.593,37
Total Acédo 2.069.355,00 2.179.382,91 2.249.190,22 2.352.593,37
Acéo: 2477 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SANTA ROSA QUALIFICA
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.003.0008.0244.0192.2477.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servi¢o para distribuicéo gratuita
09.003.0008.0244.0192.2477.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo
09.003.0008.0244.0192.2477.15000001 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de lerceiros - pessoa fisica
09.003.0008.0244.0192.2477.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.003.0008.0244.0192.2477_15000001 40.000,00 41.804,00 43.476,16 45.128,25
Total Elemento 40.000,00 41.804,00 43.476,16 45.128,25
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagdes tributarias e confributivas
09.003.0008.0244.0192.2477.15000001 | 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
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oy MUNICIPIO DE SANTA ROSA 3/ 30
Wi Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 3 - GERENCIA DE AGAO SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2477 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO PROGRAMA SANTA ROSA QUALIFICA
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagdes tributarias e contributivas
Total Elemento | 10.000,00/ 10.451,00/ 10.869,04| 11.282,06
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.003.0008.0244.0192 247715000001 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Total Elemento 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Total Vinculo 116.000,00 121.231,60 126.080,86 130.871,92
Total Agao 116.000,00 121.231,60 126.080,86 130.871,92
Total Programa 2.201.855,00 2.317.858,67 2.393.204,98 2.502.080,67
Total Fungdo 2.201.855,00 2.317.858,67 2.393.204,98 2.502.080,67
Total Unidade 2.201.855,00 2.317.858,67 2.393.204,98 2.502.080,67
Unidade: 4 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1006 - AQUISIGAO MAQUINAS, VEICULOS, EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE - FUNDICA
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.004.0008.0243.0192.1006.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.004.0008.0243.0192.1006.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.004.0008.0243.0192.1006.15000001 2.100,00 2.194,71 2.282,50 2.369,24
Total Elemento 2.100,00 2.194,71 2.282,50 2.369,24
Total Vinculo 3.200,00 3.344,33 3.478,10 3.610,28
Vinculo: 16691003 - FUNDICA-FUNDO DIREITOS CRIANCA ADOLESC
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.004.0008.0243.0192.1006.16691003 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Agéo 4.200,00 4.389,43 4.565,00 4.738,48
Agéo: 1053 - AUXILIOS A ENTIDADES DE ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.004.0008.0243.0192.1053.15000001 37.100,00 38.773,21 40.324,14 41.856,46
Total Elemento 37.100,00 38.773,21 40.324,14 41.856,46
Total Vinculo 37.100,00 38.773,21 40.324,14 41.856,46
Vinculo: 16691003 - FUNDICA-FUNDO DIREITOS CRIANCA ADOLESC
Elemento: 34450420000000000000 - Auxilios
09.004 0008.0243.0192 1053 16691003 340.000,00 369 897,90 402 891,86 437.491,68
Total Elemento 340.000,00 369.897,90 402.891,86 437.491,68
Total Vinculo 340.000,00 369.897,90 402.891,86 437.491,68
Total Agéo 377.100,00 408.671,11 443.216,00 479.348,14
Agao: 2047 - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMUDICAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.004.0008.0243.0192.2047_15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicio gratuita
09.004.0008.0243.0192.2047.15000001 1.100,00| 1.149,61 1.195,59 1.241,02
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oo MUNICIPIO DE SANTA ROSA 4.1 30
W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagéo [ 2026 | 2027 I 2028 I 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 4 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Fungao: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2047 - CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMUDICAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para disfribuicio gratuita
Total Elemento 1.100,00] 1.149,61| 1.195,59) 1.241,02
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo
09.004.0008.0243.0192.2047 15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.004.0008.0243.0192.2047 15000001 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692, 31
Total Elemento 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.004.0008.0243.0192.2047.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.004.0008.0243.0192.2047.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 6.250,00 6.5631,88 6.793,14 7.051,27
Vinculo: 16691003 - FUNDICA-FUNDO DIREITOS CRIANCA ADOLESC
Elemento: 33390140000000000000 - Diérias - civil
09.004.0008.0243.0192.2047.16691003 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.004.0008.0243.0192.2047.16691003 300,00 313,53 326,07 338,46
Total Elemento 300,00 313,53 326,07 338,46
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para disfribui¢io gratuita
09.004.0008.0243.0192.2047 16691003 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.004.0008.0243.0192 2047 16691003 5.000,00 5.225,50 543452 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.004.0008.0243.0192.2047.16691003 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Total El t 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.004.0008.0243.0192.2047 16691003 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09 004.0008.0243 0192 2047 16691003 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Vinculo 18.800,00 19.647,88 20.433,79 21.210,26
Total Acao 25.050,00 26.179,76 27.226,93 28.261,53
Agéo: 2048 - ATENDIMENTO A CRIANCAS E ADOLESCENTES
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.004.0008.0243.0192.2048.15000001 200.000,00 209.020,00 217.380,80 22564127
Total Elemento 200.000,00 209.020,00 217.380,80 225.641,27
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.004.0008.0243.0192.2048.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicao gratuita
09.004.0008.0243.0192.2048.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
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o MUNICIPIO DE SANTA ROSA Paig 5 / 20

Wi Planejamento e Orgamento
¢ PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)

Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS

Unidade: 4 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

Fungéo: 0008 - Assisténcia Social

Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA

Agéo: 2048 - ATENDIMENTO A CRIANGCAS E ADOLESCENTES

Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE

Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

09.004.0008.0243.0192.2048 15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 333904 70000000000000 - Obriga¢des tributarias e contributivas

09.004.0008.0243.0192.2048.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 204.300,00 213.513,93 222.054,47 230.492,53
Vinculo: 16691003 - FUNDICA-FUNDO DIREITOS CRIANCA ADOLESC

Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 450.000,00 470.295,00 489.106,80 507.692,86
Total Elemento 450.000,00 470.295,00 489.106,80 507.692,86
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 200,00 209,02 217,38 225,64
Total Elemento 200,00 209,02 217,38 225,64
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigo gratuita

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 46.000,00 48.074,60 49.997,58 51.897,49
Total Elemento 46.000,00 48.074,60 49.997,58 51.897,49
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagdes tributérias e confributivas

09.004.0008.0243.0192.2048.16691003 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Vinculo 496.900,00 519.310,19 540.082,59 560.605,73
Total Acao 701.200,00 732.824,12 762.137,06 791.098,26
Total Programa 1.107.550,00 1.172.064,42 1.237.144,99 1.303.446,41
Total Funcéo 1.107.550,00 1.172.064,42 1.237.144,99 1.303.446,41
Total Unidade 1.107.550,00 1.172.064,42 1.237.144,99 1.303.446,41

Unidade: 5 - CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL

Funcéo: 0008 - Assisténcia Social

Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA

Agéo: 1266 - AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS, EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE - CTM

Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE

Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo

09.005.0008.0243.0192.1266.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica

09.005.0008.0243.0192.1266.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Vinculo 1.100,00 1.149,62 1.195,60 1.241,04
Total Agdo 1.100,00 1.149,62 1.195,60 1.241,04

Acao: 2046 - MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL - CTM

Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE

Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil

09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 350.000,00 369 285,00 380.416,40 398.676,39
Total Elemento 360.000,00 369.285,00 380.416,40 398.676,39
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oy MUNICIPIO DE SANTA ROSA 6 / 3
Wi Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo | 2026 | 2027 [ 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 5 - CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2046 - MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO TUTELAR MUNICIPAL - CTM
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituicbes trabalhistas
09.005.0008.0243.0192.2046 15000001 65.000,00 67 931,50 70.648,76 73.333,41
Total Elemento 65.000,00 67.931,50 70.648,76 73.333,41
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.005.0008.0243.0192 2046.15000001 9.000,00 9.405,90 9782,14 10.153,86
Total Elemento 9.000,00 9.405,90 9.782,14 10.153,86
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicao gratuita
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Total El it 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 50.000,00 52.255,00 54.345,20 56.410,32
Total Elemento 50.000,00 52.255,00 54.345,20 56.410,32
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 26.000,00 27.172,60 28.259,50 29.333,36
Total Elemento 26.000,00 27.172,60 28.259,50 29.333,36
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagdes tributarias e confributivas
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.005.0008.0243.0192.2046.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 518.550,00 545.436,61 563.614,06 588.835,56
Total Acao 518.550,00 545.436,61 563.614,06 588.835,56
Total Programa 519.650,00 546.586,23 564.809,66 590.076,60
Total Fungdo 519.650,00 546.586,23 564.809,66 590.076,60
Fungao: 0009 - Previdéncia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2420 - ENCARGOS COM PREVIDENCIARIOS INSS E FGTS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento; 33190130000000000000 - Obriga¢des patronais
09.005.0009.0271.0192.2420.15000001 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Elemento 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Vinculo 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Acdo 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Programa 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Fungéo 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Unidade 564.650,00 593.615,73 613.720,34 640.845,89
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcao: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1239 - CONSTR. AMPL. E REF. CREAS, CRAS, PREDIOS ASSISTENCIAIS E COMUNITARIOS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0244.0192.1239.15000001 [ 500,00 522,55 543,45 564,10
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oy MUNICIPIO DE SANTA ROSA 771 30
W Planejamento e Orgamento

PPA - Demonstrativo da Despesa

W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 [ 2027 | 2028 | 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungao: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Ago. 1239 - CONSTR. AMPL. E REF. CREAS, CRAS, PREDIOS ASSISTENCIAIS E COMUNITARIOS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
Total Elemento | 500,00 522,55/ 543,45 564,10
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0244.0192.1239.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490510000000000000 - Obras e instalagdes
09.007.0008.0244.0192.1239.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0244.0192.1239.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Vinculo 12.050,00 12.593,46 13.097,19 13.594,88
Total Agao 12.050,00 12.593,46 13.097,19 13.594,88
Aga0 1304 - INVESTIMENTO DA GESTAQ ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.1304.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.1304.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0122.0192.1304.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 2.050,00 2.142,46 2.228,15 2.312,82
Total Agao 2.050,00 2.142,46 2.228,15 2.312,82
AgA0: 1306 - INVESTIMENTO DA GESTAQ DECENTRALIZADA DO SUAS - IGD SUAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008 0122 .0192.1306.15000001 1.050,00 1.097,36 1.141,25 1.184,62
Total El t 1.050,00 1.097,36 1.141,25 1.184,62
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.1306.15000001 1.050,00 1.097,36 1.141,25 1.184,62
Total Elemento 1.050,00 1.097,36 1.141,25 1.184,62
Elemento: 34490400000000000000 - Servigos de tecnologia da informag&o e comunicagéo - PJ
09.007.0008.0122.0192.1306.15000001 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Total Elemento 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e matenal permanente
09.007.0008.0122.0192.1306.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Vinculo 6.600,00 6.897,67 7.173,57 7.446,17
Vinculo: 16601227 - IGD - SUAS
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.1306.16601227 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.1306.16601227 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490400000000000000 - Servicos de tecnologia da informag#o e comunicagéo - PJ
09.007.0008.0122.0192.1306.16601227 500,00| 522,55 543,45 564,10

IPM Sstemas Ltda
Atende Net - WPl v 2013 01

55

Identficador: WPL481101-5668-FYUNJDTTTDBTG-1 - Emtido por: LIEGE ADRIANE EICH

13/11/2025 16:03:41-03.00



oy MUNICIPIO DE SANTA ROSA 8 / 30
Wi Planejamento e Orgamento

PPA - Demonstrativo da Despesa

W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo | 2026 | 2027 | 2028 | 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1306 - INVESTIMENTO DA GESTAO DECENTRALIZADA DO SUAS - IGD SUAS
Vinculo: 16601227 - IGD - SUAS
Elemento: 34490400000000000000 - Servicos de tecnologia da informagao e icacéo - PJ
Total Elemento | 500,00 522,55/ 543,45 564,10
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0122.0192.1306.16601227 500,00 522,55 543 45 564,10
Total Elemento 500,00 522,65 543,45 564,10
Total Vinculo 2.000,00 2.090,20 2.173,80 2.256,40
Total Agao 8.600,00 8.987,87 9.347,37 9.702,57
Acéo: 1307 - INVESTIMENTO DO BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
Vinculo. 16601083 - PBF - PROGRAMA BOLSA FAMILIA
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192 1307 16601083 1.000,00 104510 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.1307.16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El it 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0122.0192.1307.16601083 5.000,00 522550 5434 52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 7.000,00 7.315,70 7.608,32 7.897,43
Total Acao 7.000,00 7.315,70 7.608,32 7.897,43
Ag#o. 1309 - INVESTIMENTO - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANGA FELIZ
Vinculo: 16601295 - CRIANGA FELIZ-PROGR. 1° INFANCIA MELHOR-SUAS
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0243.0192.1309.16601295 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0243.0192 1309 16601295 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008 0243 0192 1309 16601295 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total El t 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Vinculo 21.000,00 21.947,10 22.824,98 23.692,33
Total Acdo 21.000,00 21.947,10 22.824,98 23.692,33
Agéo: 1311 - INVESTIMENTO EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA ASSISTENCIA SOCIAL
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0192.1311.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0245.0192.1311.15000001 5.000,00 522550 5434,52 5641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material p nte
09.007.0008.0245.0192.1311.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Vinculo 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Total Acéo 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Agéo. 2454 - INVESTIMENTO PROCADSUAS
Vinculo: 16601414 - TRANSF. UNIAO PROC. 71000.010609/2023-30-FNAS - PROCAD-SUAS
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0244.0192.2454 16601414 200,00 209,02 217,38 22564
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o MUNICIPIO DE SANTA ROSA 9/ 3
N> Planejamento e Orgamento

PPA - Demonstrativo da Despesa

W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 [ 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2454 - INVESTIMENTO PROCADSUAS
Vinculo: 16601414 - TRANSF. UNIAO PROC. 71000.010609/2023-30-FNAS - PROCAD-SUAS
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
Total Elemento | 200,00] 209,02/ 217,38 225,64
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0244.0192.2454 16601414 18.800,00 19.647,88 20.433,80 21.210,28
Total Elemento 18.800,00 19.647,88 20.433,80 21.210,28
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0244.0192.2454 16601414 33.500,00 3542330 38.008,55 40.691,29
Total Elemento 33.500,00 35.423,30 38.008,55 40.691,29
Total Vinculo 52.500,00 55.280,20 58.659,73 62.127,21
Total Agao 52.500,00 55.280,20 58.659,73 62.127,21
Agéo: 2486 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagao por tempo determinado
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 10.000,00 10.551,00 10.869,04 11.282,06
Total El t 10.000,00 10.551,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 300.000,00 316.530,00 326.071,20 34172262
Total Elemento 300.000,00 316.530,00 326.071,20 341.722,62
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas vanaveis - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192 248615000001 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituicbes trabalhistas
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou setvigo para distribuigio gratuita
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Total Elemento 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390400000000000000 - Servigos de tecnologia da informagéo e comunicagéo - PJ
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Total Elemento 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigag&es tributéarias e confributivas
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2486.15000001 5.000,00 522550 543452 5.641,03
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oy MUNICIPIO DE SANTA ROSA Pag 10 / 30
W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2486 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 403.500,00 424.797,85 438.565,76 458.491,95
Total Agao 403.500,00 424.797,85 438.565,76 458.491,95
Acéo: 2488 - BLOCO DE GEST, AO DO SUAS - IGD SUAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Confratagao por tempo determinado
09.007.0008.0122.0192 2488 15000001 100.000,00 105.510,00 108 690,40 112.820,64
Total Elemento 100.000,00 105.510,00 108.690,40 112.820,64
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 500.000,00 527.550,00 543 452,00 569.537,70
Total Elemento 500.000,00 527.550,00 543.452,00 569.537,70
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas vanaveis - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2488 15000001 130.000,00 135 863,00 141297 52 146.666,83
Total El t 130.000,00 135.863,00 141.297,52 146.666,83
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 75.000,00 78.382,50 81.517,80 84.615,48
Total Elemento 75.000,00 78.382,50 81.517,80 84.615,48
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicao gratuita
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 1.000,00 1.04510 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Total Elemento 25.000,00 26.127,50 27.172,60 28.205,16
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 50.000,00 52.255,00 5434520 56.410,32
Total Elemento 50.000,00 52.255,00 54.345,20 56.410,32
Elemento: 33390400000000000000 - Servigos de tecnologia da informag&o e comunicagéo - PJ
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Total Elemento 1.500,00 1.567,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagdes tributarias e contributivas
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2488.15000001 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Vinculo 923.500,00 971.149,85 1.003.755,84 1.047.333,09
Vinculo: 16601227 - IGD - SUAS
Elemento: 33390140000000000000 - Diérias - civil
09.007.0008.0122.0192.2488 16601227 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
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ooty MUNICIPIO DE SANTA ROSA 1./ 30
W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo. 2488 - BLOCO DE GESTAO DO SUAS - IGD SUAS
Vinculo: 16601227 - IGD - SUAS
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2488 16601227 17.100,00 18.382,91 19.757,63 21.186,19
Total Elemento 17.100,00 18.382,91 19.757,63 21.186,19
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéao
09.007.0008.0122.0192 2488 16601227 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192 2488 16601227 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192 2488 16601227 1.000,00 104510 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390400000000000000 - Servigos de tecnologia da informagao e comunicagao - PJ
09.007.0008.0122.0192 2488 16601227 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2488.16601227 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 23.100,00 24.653,51 26.279,04 27.955,40
Total Acao 946.600,00 995.803,36 1.030.034,88 1.075.288,49
Ag#o: 2489 - BLOCO DE GESTAO DO BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagéo por tempo determinado
09.007.0008.0122 0192.2489.15000001 5.000,00 5.275,50 5434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007 0008.0122.0192.2489 15000001 350.000,00 369 285,00 380 416,40 398.676,39
Total Elemento 350.000,00 369.285,00 380.416,40 398.676,39
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas vanaveis - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizacdes e restituices trabalhistas
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2489 15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicao gratuita
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 5.000,00 5.225,50 543452 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
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ooty MUNICIPIO DE SANTA ROSA Pag 12 / 30
W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotago [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcgéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo. 2489 - BLOCO DE GESTAO DO BOLSA FAMILIA E DO CADASTRO UNICO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2489.1500000 1 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390400000000000000 - Servicos de tecnologia da informag&o e comunicagao - PJ
09.007.0008.0122.0192.2489.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 375.500,00 395.985,05 408.132,43 427.445,61
Vinculo: 16601083 - PBF - PROGRAMA BOLSA FAMILIA
Elemento: 33190040000000000000 - Contratag&o por tempo determinado
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 70.000,00 73.857,00 76.083,28 78.974,44
Total Elemento 70.000,00 73.857,00 76.083,28 78.974,44
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 66.000,00 69.636,60 71.735,66 75.178,97
Total Elemento 66.000,00 69.636,60 71.735,66 75.178,97
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas varnéveis - pessoal civil
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restiluigbes trabalhistas
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 4.000,00 4.180,40 4.347,62 4.512,83
Total Elemento 4.000,00 4.180,40 4.347,62 4.512,83
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 35.500,00 40.671,05 49.872,50 57.580,11
Total Elemento 35.500,00 40.671,05 49.872,50 57.580,11
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128.20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2489.16601083 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Elemento 45.000,00 47.029,50 48.910,68 50.769,29
Total Vinculo 224.500,00 239.554,95 255.297,34 271.528,44
Total Acéo 600.000,00 635.540,00 663.429,77 698.974,05
Agéo: 2490 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL(CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servi¢o para distribuicéo gratuita
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 8.000,00| 8.360,80 869523 9.025,65
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2490 - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL(CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL)
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
Total Elemento 8.000,00| 8.360,80| 8.695,23 9.025,65
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 200,00 209,02 217,38 225,64
Total Elemento 200,00 209,02 217,38 225,64
Elemento: 33390400000000000000 - Servigos de tecnologia da informag&o e comunicagéo - PJ
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagdes tributrias e contributivas
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2490.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Vinculo 21.400,00 22.365,14 23.259,73 24.143,59
Vinculo: 16601083 - PBF - PROGRAMA BOLSA FAMILIA
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0122.0192.2490.16601083 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0122.0192.2490.16601083 47 000,00 49.119,70 51.084,49 53.025,70
Total Elemento 47.000,00 49.119,70 51.084,49 53.025,70
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008 0122 0192 2490 16601083 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008 0122 0192.2490 16601083 2.500,00 261275 2717,26 2.820,52
Total El t 2.500,00 2.612,75 2.717,26 2.820,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0122.0192.2490.16601083 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2490.16601083 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Vinculo 58.500,00 61.138,35 63.583,88 66.000,07
Vinculo: 16601227 - IGD - SUAS
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0122.0192.2490.16601227 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Acao 84.900,00 88.728,99 92.278,13 95.784,69
Acéo: 2495 - EXECUQAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA ASSISTENCIA SOCIAL
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0192.2495.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
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N> Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Ago. 2495 - EXECUGCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES PARA ASSISTENCIA SOCIAL
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0192.2495 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicao gratuita
09.007 0008.0245.0192 2495 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéao
09.007 0008.0245.0192 2495 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0192.2495.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0192 2495 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total El it 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagdes tributarias e confributivas
09.007.0008.0245.0192.2495.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0245.0192.2495 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490420000000000000 - Auxilios
09.007.0008.0245.0192.2495.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Vinculo 900,00 940,59 978,21 1.015,38
Total Agéo 900,00 940,59 978,21 1.015,38
Agao: 2510 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - PROGRAMA CRIANGA FELIZ
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagao por tempo determinado
09.007.0008.0243.0192.2510.15000001 112.000,00 118.171,20 121.733,25 126.359,11
Total El t 112.000,00 118.171,20 121.733,25 126.369,11
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0243.0192.2510.15000001 30.000,00 31.653,00 32.607,12 34.172,26
Total Elemento 30.000,00 31.653,00 32.607,12 34.172,26
Total Vinculo 142.000,00 149.824,20 154.340,37 160.531,37
Vinculo: 16601295 - CRIANCA FELIZ-PROGR. 1° INFANCIA MELHOR-SUAS
Elemento: 33190040000000000000 - Conftratag&o por tempo determinado
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 92.000,00 97.069,20 99.995,17 103.794,99
Total Elemento 92.000,00 97.069,20 99.995,17 103.794,99
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 102.000,00 111.808,70 124.895,62 137.758,85
Total Elemento 102.000,00 111.808,70 124 .895,62 137.758,85
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas varidveis - pessoal civil
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390140000000000000 - Diérias - civil
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 500,00 522,55 543,45 564,10
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotago [ 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgao: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2510 - PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - PROGRAMA CRIANGA FELIZ
Vinculo: 16601295 - CRIANGA FELIZ-PROGR. 1° INFANCIA MELHOR-SUAS
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
Total Elemento | 500,00/ 522,55/ 543,45 564,10
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 58.500,00 61.138,35 63.583,88 66.000,07
Total Elemento 58.500,00 61.138,35 63.583,88 66.000,07
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicio gratuita
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 31.000,00 32.398,10 33.694,02 34.974,39
Total Elemento 31.000,00 32.398,10 33.694,02 34.974,39
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Total Elemento 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 41.000,00 42.849,10 44 563,06 46.256,46
Total Elemento 41.000,00 42.849,10 44.563,06 46.256,46
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigagdes tributarias e contributivas
09.007.0008.0243.0192.2510.16601295 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 339.500,00 360.939,95 383.035,29 405.707,83
Total Agédo 481.500,00 510.764,15 537.375,66 566.239,20
Acéo’ 2511 - PROCADSUAS
Vinculo: 16601414 - TRANSF. UNIAO PROC. 71000.010609/2023-30-FNAS - PROCAD-SUAS
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0244.0192.2511.16601414 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigio gratuita
09.007.0008.0244.0192.2511.16601414 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0244.0192.2511.16601414 500,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 500,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 2.500,00 3.135,30 3.260,70 3.384,60
Total Agao 2.500,00 3.135,30 3.260,70 3.384,60
Total Programa 2.634.100,00 2.779.473,13 2.891.644,79 3.030.915,87
Programa: 0198 - PROTEGAO SOCIAL BASICA
Agéo: 2455 - INVESTIMENTO DO BLOCO DA PROTEGCAO SOCIAL BASICA
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2455.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198.2455.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0245.0198.2455.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 2.000,00 2.090,20 2.173,80 2.256,40
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 | 2027 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0198 - PROTECAO SOCIAL BASICA
Agéo: 2455 - INVESTIMENTO DO BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA
Vinculo: 16601121 - REC. UNIAO - PAIF
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0245.0198 2455 16601121 5.000,00 5.225,50 543452 5641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Vinculo: 16611020 - FEAS - ESTADO
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0245.0198.2455.16611020 12.000,00 13.374,20 14.950,01 16.621,44
Total Elemento 12.000,00 13.374,20 14.950,01 16.621,44
Total Vinculo 12.000,00 13.374,20 14.950,01 16.621,44
Total Acao 19.000,00 20.689,90 22.558,33 24.518,87
Acéo: 2494 - GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0244 0198.2494 15000001 1.600,00 1672,16 1.739,05 1.805,13
Total El it 1.600,00 1.672,16 1.739,05 1.805,13
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para disfribuicao gratuita
09.007.0008.0244.0198.2494 15000001 250.000,00 261.275,00 271.726,00 282.051,59
Total Elemento 250.000,00 261.275,00 271.726,00 282.051,59
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéao
09.007.0008.0244.0198.2494 15000001 200,00 209,02 217,38 22564
Total Elemento 200,00 209,02 217,38 225,64
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0244.0198.2494 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0244.0198.2494_ 15000001 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Vinculo 254.800,00 266.291,48 276.943,14 287.466,97
Total Acao 254.800,00 266.291,48 276.943,14 287.466,97
Agéo: 2512 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Confratag&o por tempo determinado
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 5.000,00 5275,50 5434 52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 1.885.000,00 1.988 863,50 2.048 814,04 214715711
Total Elemento 1.885.000,00 1.988.863,50 2.048.814,04 2.147.157,11
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituicdes trabalhistas
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 50.000,00 52 255,00 54 345,20 56.410,32
Total Elemento 50.000,00 52.255,00 54.345,20 56.410,32
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 655.000,00 684 540,50 71192212 738.975,16
Total Elemento 655.000,00 684.540,50 711.922,12 738.975,16
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigio gratuita
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 20.000,00 20.902,00 21.738,08 2256413
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0198 - PROTECAO SOCIAL BASICA
Agéo: 2512 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0245.0198.2512 15000001 55.000,00 57 480,50 59.779,72 62.051,35
Total Elemento 55.000,00 57.480,50 59.779,72 62.051,35
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica
09.007 0008.0245.0198.2512.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198.2512 15000001 5.000,00 5.225,50 5434 52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagoes tributarias e contributivas
09.007.0008.0245.0198.2512 15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 333904 80000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El it 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0245.0198.2512.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Vinculo 2.690.000,00 2.830.219,00 2.923.771,75 3.055.363,21
Vinculo: 16601121 - REC. UNIAO - PAIF
Elemento: 33190040000000000000 - Confratagéo por tempo determinado
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 10.000,00 10.551,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.551,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.695,38
Total Elemento 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.695,38
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituiches trabalhistas
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 107.000,00 117 200,70 128 948,38 141.111,96
Total Elemento 107.000,00 117.200,70 128.948,38 141.111,96
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servi¢o para distribuicio gratuita
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 75.000,00 78.382,50 81.517,80 84.615,48
Total Elemento 75.000,00 78.382,50 81.517,80 84.615,48
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0198 2512 16601121 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198.2512.16601121 115.000,00 120.186,50 124 993,96 129.743,73
Total Elemento 115.000,00 120.186,50 124.993,96 129.743,73
Total Vinculo 320.000,00 339.957,00 360.458,93 381.474,25
Vinculo: 16601229 - ACESSUAS
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2512.16601229 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0198 - PROTECAO SOCIAL BASICA
Agéo: 2512 - BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB
Vinculo: 16601229 - ACESSUAS
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198 2512 16601229 7.200,00 7817,12 849517 9.205,28
Total Elemento 7.200,00 7.817,12 8.495,17 9.205,28
Total Vinculo 17.200,00 18.268,12 19.364,21 20.487,34
Vinculo: 16601259 - PBVA - SCFV - PISO BASICO VARIAVEIS
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagéo por tempo determinado
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 1.500,00 1.582,65 1.630,36 1.692,31
Total Elemento 1.500,00 1.582,65 1.630,36 1.692,31
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.695,38
Total Elemento 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.695,38
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituiches trabalhistas
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33350430000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 187.000,00 196.589,70 205.897,75 215.252,98
Total Elemento 187.000,00 196.589,70 205.897,75 215.252,98
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 32.000,00 36.506,20 41.942,57 47.625,09
Total Elemento 32.000,00 36.506,20 41.942,57 47.625,09
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribui¢iio gratuita
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 9.500,00 9.928,45 10.325,59 10.717,96
Total Elemento 9.500,00 9.928,45 10.325,59 10.717,96
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198.2512.16601259 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Total Elemento 11.000,00 11.496,10 11.955,94 12.410,27
Total Vinculo 252.000,00 267.649,20 283.708,15 300.163,22
Vinculo: 16611020 - FEAS - ESTADO
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0198.2512.16611020 4.000,00 4.180,40 4347 62 451283
Total Elemento 4.000,00 4.180,40 4.347,62 4.512,83
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicéo gratuita
09.007.0008.0245.0198.2512.166 11020 32.000,00 3344320 34.780,93 36.102,61
Total Elemento 32.000,00 33.443,20 34.780,93 36.102,61
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0198.2512.16611020 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 37.000,00 38.668,70 40.215,45 41.743,64
Total Acédo 3.316.200,00 3.494.762,02 3.627.518,49 3.799.231,66
Total Programa 3.590.000,00 3.781.743,40 3.927.019,96 4.111.217,50
Programa: 0199 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Acao: 1310 - INVESTIMENTO BLOCO DA PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE(MAC)
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0199.1310.15000001 650,00 679,32 706,49 733,34
Total Elemento 650,00 679,32 706,49 733,34
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N> Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0199 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Agéo: 1310 - INVESTIMENTO BLOCO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE(MAC)
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.007.0008.0245.0199.1310.1500000 1 650,00 679,32 706,49 733,34
Total Elemento 650,00 679,32 706,49 733,34
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007 0008.0245.0199.1310.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total El t 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Vinculo 4.300,00 449394 4.673,69 4.851,30
Vinculo: 16601123 - CREAS - FNAS
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.007.0008.0245.0199.1310.16601123 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Agao 9.300,00 9.719,44 10.108,21 10.492,33
Agéo: 2492 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - PSEMC
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagao por tempo determinado
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 3.000,00 3.165,30 3.260,71 3.384 62
Total Elemento 3.000,00 3.165,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 510.000,00 538.101,00 554 321,04 580.928 45
Total Elemento 510.000,00 538.101,00 554.321,04 580.928,45
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0199.2492_15000001 1.200.000,00 1.254 120,00 1.304 284,80 1.353.847,62
Total Elemento 1.200.000,00 1.254.120,00 1.304.284,80 1.353.847,62
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008.0245.0199.2492_.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,65 543,45 564,10
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0199.2492 15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribui¢io gratuita
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigag&es tributéarias e confributivas
09.007.0008.0245.0199.2492 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0245.0199.2492.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
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N> Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo | 2026 | 2027 [ 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0199 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Agéo: 2492 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - PSEMC
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
Total Elemento | 1.000,00/ 1.045,10| 1.086,90| 1.128,20
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.007.0008.0245.0199.2492 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.007.0008.0245.0199.2492 15000001 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Total Elemento 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Total Vinculo 1.739.500,00 1.823.081,45 1.890.669,48 1.968.058,12
Vinculo: 16601012 - PPD - FNAS
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0199.2492 16601012 153.700,00 163 244,77 173.039,46 183.075,75
Total Elemento 153.700,00 163.244,77 173.039,46 183.075,75
Total Vinculo 153.700,00 163.244,77 173.039,46 183.075,75
Vinculo: 16601123 - CREAS - FNAS
Elemento: 33190040000000000000 - Contratagao por tempo determinado
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 1.000,00 1.055,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.065,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 65.000,00 68.581,50 70.648,76 74.039,90
Total Elemento 65.000,00 68.581,50 70.648,76 74.039,90
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituigbes trabalhistas
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 28.000,00 30.931,80 35.765,64 39.503,02
Total Elemento 28.000,00 30.931,80 35.765,64 39.503,02
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigéo gratuita
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomog&o
09.007.0008.0245.0199.2492 16601123 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 30.000,00 31.353,00 32.607,12 33.846,19
Total Elemento 30.000,00 31.353,00 32.607,12 33.846,19
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxflios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0245.0199.2492.16601123 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Vinculo 132.000,00 140.282,20 148.803,64 167.542,94
Vinculo: 16601176 - TRANSF.UNIAO SUAS - PFMC - Il
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0199.2492 16601176 48 200,00 50 855,82 52.388,77 54.903,43
Total Elemento 48.200,00 50.855,82 52.388,77 54.903,43
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituicbes trabalhistas
09.007.0008.0245.0199.2492 16601176 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0199 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Agéo: 2492 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - PSEMC
Vinculo: 16601176 - TRANSF.UNIAO SUAS - PFMC - llI
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0199.2492 16601176 9 400,00 10 834,54 13.661,26 15.605,43
Total Elemento 9.400,00 10.834,54 13.661,26 15.605,43
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicao gratuita
09.007 0008.0245.0199.2492 16601176 5.000,00 522550 5407 52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.407,52 5.641,03
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007 0008.0245.0199 2492 16601176 24.200,00 2529142 26.303,08 27.302,60
Total Elemento 24.200,00 25.291,42 26.303,08 27.302,60
Total Vinculo 87.800,00 93.252,38 98.847,53 104.580,69
Total Agédo 2.113.000,00 2.219.860,80 2.311.360,11 2.413.257,50
Agéio: 2493 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - PSEAC
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratag#o por tempo determinado
09.007 0008 0245 01992493 15000001 5.000,00 5275,50 543452 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.275,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 510.000,00 538.101,00 554.321,04 580.928,45
Total Elemento 510.000,00 538.101,00 554.321,04 580.928,45
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 5.000,00 5.225,50 5434,52 5.641,03
Total Elemento 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Elemento: 333404 10000000000000 - Confribuicoes
09.007 0008.0245.0199.2493 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007 0008 0245.0199.2493 15000001 1.550.000,00 1.619 905,00 1.684 701,20 1.748.719,85
Total Elemento 1.550.000,00 1.619.905,00 1.684.701,20 1.748.719,85
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.007.0008 0245.0199.2493 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 65.000,00 67 931,50 70648,76 73.333,41
Total Elemento 65.000,00 67.931,50 70.648,76 73.333,41
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicéo gratuita
09.007.0008.0245.0199.2493 15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384 62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.007.0008.0245.0199.2493 15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Total Elemento 15.000,00 15.676,50 16.303,56 16.923,10
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 30.000,00 31.353,00 3260712 33.846,19
Total Elemento 30.000,00 31.353,00 32.607,12 33.846,19
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigag&es tributarias e contributivas
09.007.0008.0245.0199.2493.15000001 200,00 209,02 217,38 22564
Total Elemento 200,00 209,02 217,38 225,64
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Wi Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagdo | 2026 | 2027 [ 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 7 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0199 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Agéo: 2493 - PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - PSEAC
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390480000000000000 - Outros auxilios financeiros a pessoas fisicas
09.007.0008.0245.0199.2493 15000001 90.000,00 94 059,00 97 821,36 101.538,57
Total Elemento 90.000,00 94.059,00 97.821,36 101.538,57
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.007 0008.0245.0199 2493 15000001 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total El t 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Vinculo 2.278.200,00 2.386.096,82 2.476.184,68 2.575.822,90
Vinculo: 16601009 - PAC - FNAS
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0199.2493.16601009 210.500,00 223.572,05 236.986,39 250.731,61
Total Elemento 210.500,00 223.572,05 236.986,39 250.731,61
Total Vinculo 210.500,00 223.572,05 236.986,39 250.731,61
Vinculo: 16601011 - API - FNAS
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.007.0008.0245.0199 2493 16601011 122.700,00 130.319,67 138.138,86 146.150,92
Total Elemento 122.700,00 130.319,67 138.138,86 146.150,92
Total Vinculo 122.700,00 130.319,67 138.138,86 146.150,92
Total Acdo 2.611.400,00 2.739.988,54 2.851.309,93 2.972.705,43
Total Programa 4.733.700,00 4.969.568,78 5.172.778,25 5.396.455,26
Total Funcao 10.957.800,00 11.530.785,31 11.991.443,00 12.538.588,63
Total Unidade 10.957.800,00 11.630.785,31 11.991.443,00 12.538.588,63
Unidade: 8 - FUNDO MUNICIPAL DA DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
Fungao: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0003 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL
Aggo: 1001 - AQUISICAO DE MAQUINAS, VEICULOS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE.
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.008.0008.0241.0003.1001.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.008.0008.0241.0003.1001.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.008.0008.0241.0003.1001.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 2.100,00 219472 2.282,50 2.369,24
Vinculo: 16691261 - FMDDI-FUNDO MUN.DEFESA DIREITO DO IDOSO
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.008.0008.0241.0003.1001.16691261 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.008.0008.0241.0003.1001.16691261 100,00 104,51 108,69 112,82
Total El t 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.008.0008.0241.0003.1001.16691261 10.500,00 10.973,55 1141249 11.846,16
Total Elemento 10.500,00 10.973,55 11.412,49 11.846,16
Total Vinculo 10.700,00 11.182,57 11.629,87 12.071,80
Total Acao 12.800,00 13.377,29 13.912,37 14.441,04
Total Programa 12.800,00 13.377,29 13.912,37 14.441,04
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 | 2027 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 8 - FUNDO MUNICIPAL DA DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1263 - AUXILIOS AS ENTIDADES PARA ATENDIMENTO AOS IDOSOS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.008.0008.0241.0192.1263 15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Vinculo 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Vinculo: 16691261 - FMDDI-FUNDO MUN.DEFESA DIREITO DO IDOSO
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.008.0008.0241.0192.1263.16691261 168.200,00 175.785,82 182.817,25 189.764,31
Total Elemento 168.200,00 175.785,82 182.817,25 189.764,31
Total Vinculo 168.200,00 175.785,82 182.817,25 189.764,31
Total Acao 169.300,00 176.935,43 184.012,84 191.005,33
Acéo: 2342 - ATENDIMENTO AO IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.008.0008.0241.0192.2342 15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total El it 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.008.0008.0241.0192.2342.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuigio gratuita
09.008.0008.0241.0192.2342 15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.008.0008.0241.0192.2342 15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.008.0008.0241.0192.2342.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagdes tributarias e contributivas
09.008.0008.0241.0192.2342.15000001 440,00 459 84 478,23 496,40
Total Elemento 440,00 459,84 478,23 496,40
Total Vinculo 3.290,00 3.438,39 3.575,91 3.711,80
Vinculo: 16691261 - FMDDI-FUNDO MUN.DEFESA DIREITO DO IDOSO
Elemento: 333504 30000000000000 - Subvencoes sociais
09.008.0008.0241.0192 2342 16691261 66.500,00 74.174,15 82 982,68 92.328,06
Total Elemento 66.500,00 7417415 82.982,68 92.328,06
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.008.0008.0241.0192 2342 16691261 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.008.0008.0241.0192 2342 16691261 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica
09.008.0008.0241.0192.2342 16691261 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Vinculo 87.100,00 95.703,21 105.372,90 115.569,11
Total Agéo 90.390,00 99.141,60 108.948,81 119.280,91
Ag&o. 2343 - MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO MUNIC. DE DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390140000000000000 - Diérias - civil
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 [ 2027 | 2028 | 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 8 - FUNDO MUNICIPAL DA DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2343 - MANUT. DAS ATIV. DO CONSELHO MUNIC. DE DEFESA DOS DIREITOS DO IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
Total Elemento | 1.000,00 1.045,10| 1.086,90| 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigag&es tributarias e contributivas
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 440,00 459,84 478,23 496,40
Total Elemento 440,00 459,84 478,23 496,40
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restiluicoes
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 385,00 402,36 418,45 434,35
Total Elemento 385,00 402,36 418,45 434,35
Elemento: 344504 20000000000000 - Auxilios
09.008.0008.0241.0192.2343.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Vinculo 14.575,00 15.232,34 15.841,61 16.443,59
Vinculo: 16691261 - FMDDI-FUNDO MUN.DEFESA DIREITO DO IDOSO
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.008.0008 02410192 2343 16691261 8.000,00 8.360,80 8.695,23 9.025,65
Total Elemento 8.000,00 8.360,80 8.695,23 9.025,65
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.008.0008 0241.0192.2343 16691261 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total El t 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 9.000,00 9.405,90 9.782,13 10.153,85
Total Acdo 23.575,00 24.638,24 25.623,74 26.597,44
Total Programa 283.265,00 300.715,27 318.585,39 336.883,68
Total Fungao 296.065,00 314.092,56 332.497,76 351.324,72
Total Unidade 296.065,00 314.092,56 332.497,76 351.324,72
Unidade: 9 - GERENCIA DE POLITICAS PARA IDOSO
Fungao: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéio: 1264 - AQUIS. MAQUINAS, VEICULOS, EQUIP. E MAT. PERMANENTE - POLITICAS PARA IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.009.0008.0241.0192 126415000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.009.0008.0241.0192.1264 15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.009.0008.0241.0192.1264 15000001 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 9 - GERENCIA DE POLITICAS PARA IDOSO
Fungéo: 0008 - Assisténcia Social
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1264 - AQUIS. MAQUINAS, VEICULOS, EQUIP. E MAT. PERMANENTE - POLITICAS PARA IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Total Vinculo 3.100,00 3.239,82 3.369,41 3.497,45
Total Acéo 3.100,00 3.239,82 3.369,41 3.497,45
Agéo: 2250 - MANUTENGAO DAS ATIV. DA GERENCIA DE POLITICAS PARA IDOSO
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Confratagéo por tempo determinado
09.009.0008.0241.0192.2250.1500000 1 1.000,00 1.055,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.055,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190110000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 145.000,00 152.989,50 157 601,08 165.165,93
Total Elemento 145.000,00 152.989,50 157.601,08 165.165,93
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas vanéveis - pessoal civil
09.009.0008.024 1.0192.2250.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390310000000000000 - Premiagbes culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Elemento 500,00 522,55 543,45 564,10
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para disfribui¢io gratuita
09.009.0008.024 1.0192.2250.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.009.0008.0241.0192.2250.1500000 1 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total El t 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagées tnbutarias e confributivas
09.009.0008.0241.0192.2250.15000001 30,00 31,35 32,60 33,84
Total Elemento 30,00 31,35 32,60 33,84
Total Vinculo 162.080,00 170.849,81 176.165,38 184.435,66
Total Acdo 162.080,00 170.849,81 176.165,38 184.435,66
Total Programa 165.180,00 174.089,63 179.534,79 187.933,11
Total Fungao 165.180,00 174.089,63 179.534,79 187.933,11
Total Unidade 165.180,00 174.089,63 179.534,79 187.933,11
Unidade: 10 - GERENCIA DE POLITICAS PARA MINORIAS E IGUALDADE RACIAL
Fungao: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0002 - GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO
Agéio: 2367 - MANUTENGAO ATIV. COORD. DE POLITICAS PARA IGUALDADE RACIAL E MINORIAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.010.0014.0422.0002.2367.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicao gratuita
09.010.0014.0422 0002.2367.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
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W Planejamento e Orgamento
PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 10 - GERENCIA DE POLITICAS PARA MINORIAS E IGUALDADE RACIAL
Fungéo: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0002 - GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO
Ago. 2367 - MANUTENGAO ATIV. COORD. DE POLITICAS PARA IGUALDADE RACIAL E MINORIAS
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390350000000000000 - Servicos de consultoria
09.010.0014 0422 0002 2367 15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica
09.010.0014.0422.0002 236715000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.010.0014.0422.0002 2367.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 333904 70000000000000 - ObrigagGes tributarias e contributivas
09.010.0014.0422.0002.2367 15000001 110,00 114,96 119,56 124,10
Total Elemento 110,00 114,96 119,56 124,10
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.010.0014.0422 0002.2367 15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total El it 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Vinculo 4.510,00 4.713,42 4.901,94 5.088,22
Total Acdo 4.510,00 4713,42 4901,94 5.088,22
Agéo: 2368 - MANUTENGAO ATIVIDADES DO FORUM MUNICIPAL DE IGUALDADE RACIAL E MINORIAS.
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.010.0014.0422.0002.2368.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para disfribui¢io gratuita
09.010.0014 0422 0002.2368. 15000001 110,00 114,96 119,56 124,10
Total Elemento 110,00 114,96 119,56 124,10
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.010.0014.0422 0002 236815000001 1.100,00 1.149 61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.010.0014.0422 0002.2368.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total El t 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagées tnbutarias e confributivas
09.010.0014.0422.0002.2368.15000001 220,00 229,92 239,12 248 21
Total Elemento 220,00 229,92 239,12 248,21
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.010.0014.0422.0002.2368.15000001 10.000,00 10451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Vinculo 12.530,00 13.095,11 13.618,91 14.136,43
Total Agdo 12.530,00 13.095,11 13.618,91 14.136,43
Total Programa 17.040,00 17.808,53 18.520,85 19.224,65
Total Fungao 17.040,00 17.808,53 18.520,85 19.224,65
Total Unidade 17.040,00 17.808,53 18.520,85 19.224,65
Unidade: 11 - GERENCIA DO CENTRO REF. REG. A MULHER E DA CASA DE ABRIGO E PASSAGEM
Funcao: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéio: 1221 - AQUISIGAO DE MAQ., VEICULOS, EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE - CRRM
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.011.0014.0422.0192.1221.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
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PPA - Demonstrativo da Despesa

W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagéo [ 2026 [ 2027 I 2028 I 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 11 - GERENCIA DO CENTRO REF. REG. A MULHER E DA CASA DE ABRIGO E PASSAGEM
Funcéo: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéio: 1221 - AQUISICAO DE MAQ., VEICULOS, EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE - CRRM
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.011.0014.0422.0192.1221.1500000 1 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e material permanente
09.011.0014.0422.0192.1221.15000001 5.000,00 5.225,50 543452 5.641,03
Total El t 5.000,00 5.225,50 5.434,52 5.641,03
Total Vinculo 5.200,00 5.434,52 5.651,90 5.866,67
Total Agéo 5.200,00 5.434,52 5.651,90 5.866,67
Agéo: 2299 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES CENTRO REFERENCIA ATEND. A MULHER EM SITUAGAO DE VIOLENCIA -CRRM
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.011.0014.0422.0192.2299.1500000 1 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribui¢io gratuita
09.011.0014.0422.0192.2299.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.011.0014.0422.0192.2299.15000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total Elemento 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.011.0014.0422.0192.2299.15000001 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.011.0014.0422 0192.2299.15000001 30.000,00 31.353,00 32607,12 33.846,19
Total Elemento 30.000,00 31.353,00 32.607,12 33.846,19
Elemento: 33390400000000000000 - Servigos de tecnologia da informagao e comunicagao - PJ
09.011.0014.0422.0192.2299.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagdes tributarias e confributivas
09.011.0014.0422.0192.2299.15000001 500,00 522,55 543,45 564,10
Total El t 500,00 522,55 543,45 564,10
Total Vinculo 38.500,00 40.236,35 41.845,79 43.435,92
Total Acéo 38.500,00 40.236,35 41.845,79 43.435,92
Agéo: 2300 - MANUTENGAO ATIVIDADES DA CASA DE ACOLHIMENTO E PASSAGEM A MULHER
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.011.0014.0422.0192.2300.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servi¢o para distribui¢o gratuita
09.011.0014.0422.0192 2300.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogéo
09.011.0014.0422.0192.2300.15000001 2.000,00 2.090,20 217381 2.256,41
Total Elemento 2.000,00 2.090,20 2.173,81 2.256,41
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.011.0014.0422.0192.2300.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.011.0014.0422.0192.2300.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
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PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotacio | 2026 | 2027 | 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 11 - GERENCIA DO CENTRO REF. REG. A MULHER E DA CASA DE ABRIGO E PASSAGEM
Fungéo: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Ago. 2300 - MANUTENGAO ATIVIDADES DA CASA DE ACOLHIMENTO E PASSAGEM A MULHER
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagdes tributarias e contributivas
09.011.0014.0422.0192.2300.1500000 1 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Vinculo 25.200,00 26.336,52 27.389,97 28.430,77
Total Acéo 26.200,00 26.336,52 27.389,97 28.430,77
Total Programa 68.900,00 72.007,39 74.887,66 77.733,36
Total Fungao 68.900,00 72.007,39 74.887,66 77.733,36
Total Unidade 68.900,00 72.007,39 74.887,66 77.733,36
Unidade: 12 - ASSESSORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
Fungao: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0002 - GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO
Agéo: 2249 - MANUT. DAS ATIV. DA ASSESORIA DE POLITICAS DA MULHER
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33190040000000000000 - Contratag#o por tempo determinado
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 10.000,00 10 551,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.551,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 331901 10000000000000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 650.000,00 685.815,00 706.487,60 740.399,00
Total Elemento 650.000,00 685.815,00 706.487,60 740.399,00
Elemento: 33190160000000000000 - Outras despesas vanaveis - pessoal civil
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Total Elemento 10.000,00 10.451,00 10.869,04 11.282,06
Elemento: 33190940000000000000 - Indenizagdes e restituighes trabalhistas
09.012.0014 0122 0002.2249.15000001 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Total Elemento 20.000,00 20.902,00 21.738,08 22.564,13
Elemento: 33390140000000000000 - Diarias - civil
09.012.0014.0122.0002.2249.1500000 1 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.012.0014.0122 0002 224915000001 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Total El t 3.000,00 3.135,30 3.260,71 3.384,62
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicio gratuita
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Elemento: 33390330000000000000 - Passagens e despesas com locomogao
09.012.0014.0122.0002.2249 15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390350000000000000 - Servicos de consultoria
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 6.000,00 6.270,60 6.521,42 6.769,23
Total Elemento 6.000,00 6.270,60 6.521,42 6.769,23
Elemento: 33390470000000000000 - Obrigag&es tributarias e contributivas
09.012.0014.0122.0002.2249.15000001 110,00 114,96 119,56 124,10
Total Elemento 110,00 114,96 119,56 124,10

IPM Sstemas Ltda
Atende Net - WPl v 2013 01

76

Identficador: WPL481101-5668-FYUNJDTTTDBTG-1 - Emtido por: LIEGE ADRIANE EICH

13/11/2025 16:03:41-03.00



ooty MUNICIPIO DE SANTA ROSA Pag 29 / 30
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PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagio | 2026 | 2027 2028 2029

Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 12 - ASSESSORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
Fungéo: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0002 - GESTAO ADMINISTRATIVA DAS ATIVIDADES DO PODER EXECUTIVO
Aglo. 2249 - MANUT. DAS ATIV. DA ASSESORIA DE POLITICAS DA MULHER
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.012.0014.0122.0002.2249.1500000 1 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Vinculo 705.510,00 743.928,50 766.821,61 803.025,68
Total Acdo 705.510,00 743.928,50 766.821,61 803.025,68
Agéo: 2369 - MANUT. DAS ATIV. DO FORUM REGIONAL DE POLITICAS PARA MULHER
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.012.0014.0422.0002.2369.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servigo para distribuicio gratuita
09.012.0014.0422.0002.2369.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica
09.012.0014.0422.0002 2369.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica
09.012.0014.0422.0002.2369.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 333904 70000000000000 - Obngagdes tributarias e contributivas
09.012.0014.0422.0002.2369.15000001 110,00 114,96 119,56 124,10
Total Elemento 110,00 114,96 119,56 124,10
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.012.0014 0422 0002.2369. 15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Vinculo 3.960,00 413861 4.304,14 4.467,70
Total Acdo 3.960,00 4.138,61 4.304,14 4.467,70
Total Programa 709.470,00 748.067,11 771.125,75 807.493,38
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 1220 - AQUISICAO DE MAQ. VEICULOS, EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 34490300000000000000 - Material de consumo
09.012.0014.0422.0192.1220.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490390000000000000 - Outros servicos de terceiros- pessoa juridica
09.012.0014.0422.0192.1220.15000001 100,00 104,51 108,69 112,82
Total Elemento 100,00 104,51 108,69 112,82
Elemento: 34490520000000000000 - Equipamentos e matenal permanente
09.012.0014.0422.0192.1220.15000001 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Elemento 1.000,00 1.045,10 1.086,90 1.128,20
Total Vinculo 1.200,00 1.254,12 1.304,28 1.3563,84
Total Acéo 1.200,00 1.254,12 1.304,28 1.353,84
Agdo: 2301 - MANUT. DAS ATIV. DO PROGR. DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA.
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390300000000000000 - Material de consumo
09.012.0014.0422.0192.2301.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390320000000000000 - Material, bem ou servico para distribuicao gratuita
09.012.0014 0422 0192.2301.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
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Planejamento e Orgamento
' PPA - Demonstrativo da Despesa
W PPA: 2026 - 2029 (2)
Dotagao | 2026 | 2027 2028 2029
Orgéo: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMDS
Unidade: 12 - ASSESSORIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES
Fungéao: 0014 - Direitos da Cidadania
Programa: 0192 - DESENVOLVENDO CIDADANIA
Agéo: 2301 - MANUT. DAS ATIV. DO PROGR. DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA.
Vinculo: 15000001 - RECURSO LIVRE
Elemento: 33390350000000000000 - Servicos de consultoria
09.012. 0014 .0422.0192 2301.15000001 550,00 574,81 597,80 620,52
Total Elemento 550,00 574,81 597,80 620,52
Elemento: 33390360000000000000 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica
09.012.0014.0422.0192.2301.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 33390390000000000000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
09.012.0014.0422.0192.2301.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Elemento 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Elemento: 333904 70000000000000 - Obrigagoes tributarias e contributivas
09.012.0014.0422.0192.2301.15000001 220,00 229,92 239,12 248,21
Total Elemento 220,00 229,92 239,12 248,21
Elemento: 33390930000000000000 - Indenizacoes e restituicoes
09.012.0014.0422 0192.2301.15000001 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total El it 1.100,00 1.149,61 1.195,59 1.241,02
Total Vinculo 5.720,00 5.977,98 6.217,08 6.453,33
Total Acdo 5.720,00 5.977,98 6.217,08 6.453,33
Total Programa 6.920,00 7.232,10 7.521,36 7.807,17
Total Fungao 716.390,00 755.299,21 778.647,11 815.300,55
Total Unidade 716.390,00 755.299,21 778.647,11 815.300,55
Total Orgdo 16.095.430,00 16.947.621,45 17.619.601,48 18.436.477,99
Total Geral 16.095.430,00 16.947.621,45 17.619.601,48 18.436.477,99
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